ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRA/SERVICO N° 23/2026

Municipio de Boa Vista do Incra

Secretaria Municipal da Administragao

Necessidade da Administragao: Contratacdo de capacitacao para servidor publico do Municipio
com o tema: Gestao Patrimonial Estratégica no setor publico.

1. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE

Estudo Técnico Preliminar elaborado com base no Documento de Formalizagdo de Demanda de
Contratagcdo n° 30/2026 emitido pela Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento,
conforme o DFD a solicitacdo de contratacdo decorre da necessidade de promover capacitagao
para servidor publico com o tema “GESTAO PATRIMONIAL ESTRATEGICA NO SETOR
PUBLICO”.

A presente contratacdo tem por finalidade qualificar a colaboradora responsavel pela gestdao do
Setor de Patrimdnio, a qual desempenha atividades de cadastramento e etiquetamento dos bens
patrimoniais pertencentes ao Municipio, coordenagédo do levantamento geral anual dos bens do
Municipio e realiza orientacdes a todas as Secretarias Municipais e os setores vinculados com
relacéo ao controle patrimonial.

A capacitacdo de servidores publicos é fundamental para manter a atualizacdo em relacdo as
normas e boas praticas da administragdo publica, contribuindo para o fortalecimento do controle
patrimonial, a melhoria da eficiéncia administrativa, a reducao de inconsisténcias nos registros e a
correta gestao dos bens publicos.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
A contratacio pretendida esta prevista no Plano de Contratagées Anual do Municipio de Boa Vista
do Incra de 2026, como se Vé:

e Elemento de despesa: outros servigos de terceiros de pessoa juridica
o Classe/grupo: Servigo de selegio e treinamento — Capacitagédo de servidores.

3. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO
A contratagao podera ser realizada por meio de inexigibilidade nos termos do artigo 6°, inciso XVIII
e 74, inciso III,“f", § 3°, todos da Lei n° 14.133/2021, os quais dispbem:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aque-
les realizados em trabalhos relativos a:

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigao, em especial nos casos de:
[l - contratac&do dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominan-
temente intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializacdo, vedada a
inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

§ 3° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de notéria espe-
cializagao o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, de-
corrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagcbes, organizagéo, apare-
Ihamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagao do
objeto do contrato.

3.1. Para a prestacao dos servigos pretendidos a empresa a ser contratada devera comprovar
a sua notoéria especializagao em ramo de atividade compativel com o objeto da contratagao,
bem como apresentar os documentos a titulo habilitagao, nos termos da Lei n° 14.133/2021.

3.2. Obrigac¢oes das partes:
3.2.1 Sao obrigagbes da CONTRATANTE:



| - Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, nos termos do presente instrumento;

Il - Dar a CONTRATADA as condigbes necessarias a regular execugao do contrato;

Il - Determinar as providéncias necessarias quando a prestagéo de servigo do objeto ndo observar
a forma estipulada no presente contrato, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis, quando
for o caso;

IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagao da execucgao do objeto do presente contrato;

V - Cumprir todas as demais clausulas do presente contrato.

3.2.2. S&0 obrigagdes da CONTRATADA:

| — Prestar o servigo de acordo com as especificagbes, e prazos do instrumento de contratacao
direta e do presente contrato, bem como nos termos da sua proposta;

Il - Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios ou despesas
incidentes sobre o objeto contratado, bem como por cumprir todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e acidentarias relativas aos funcionarios que empregar para a execugao do objeto,
inclusive as decorrentes de convencdes, acordos ou dissidios coletivos;

Il - Manter durante a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitagao;

IV — Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;
V - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do Trabalho,
cabendo a CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de protec¢ao individual (EPI), sendo o
caso;

VI - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios a CONTRATANTE e/ou
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados mediante processo administrativo,
quando da execugao do objeto contratado;

VIl - Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, a prestacdo do servico em que se verificar vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucio do objeto em desacordo com o pactuado;

VIII - Executar as obrigagdes assumidas no presente contrato por seus proprios meios, ndo sendo
admitida a subcontratagcdo nao prevista em instrumento de contratacido direta e no presente
contrato.

3.3. Hipéteses de sangdes:

A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:

| - dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucéo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentac&o exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagao sem motivo justificado;
VIII - apresentar declaragédo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitagao ou a execugao do contrato;

IX - fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

| — multa de 3% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecugao parcial do contrato.

Il — multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecucéo total do contrato;

IV — Adverténcia ou suspensao do direito de participar em licitacdo do CONTRATANTE, por prazo
nao superior a 02(dois) anos, e ainda, declara-lo iniddneo para contratar ou transacionar com o
Municipio.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

3.4. Rescisao contratual:

As hipéteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da Lei n°®
14.133/2021, que poderdo se dar, apds assegurados o contraditorio e a ampla defesa a
CONTRATADA.

A extingao do contrato podera ser:

| — determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

Il — consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de
resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

Il — determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromissdria ou compromisso
arbitral, ou por decisao judicial.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Para a contratacido pretendida estima-se uma inscrigao no curso on-line com o tema: Gestao
Patrimonial Estratégica no Setor Publico, que sera realizado nos dias 26 e 27 de agosto de 2026,
no formato EAD, pela empresa Gestao A + Desenvolvimento LTDA, para a servidora:

o Barbara Aparecida Alvares dos Reis — Chefe do Setor de Patriménio.

5. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

Conforme pesquisa de mercado realizada, para atendimento da Demanda de Contratagao, objeto
do presente Estudo Técnico Preliminar, vislumbra-se possivel, sob o aspecto técnico e econdmico,
e pelas caracteristicas do objeto da contratacdo, que a contratacdo seja realizada através de
inexigibilidade de licitagdo, com base no artigo 74, inciso lll, alinea “f” da Lei Federal n°® 14.133/2021.
A empresa pesquisada que podera ofertar o treinamento descrito no objeto, Gestdo A +
Desenvolvimento LTDA, é uma instituicdo voltada a realizar capacitacbes, treinamentos,
assessorias e consultorias visando contribuir para o aprimoramento das Administra¢gdes Municipais.
O curso solicitado sera ministrado pelo professor Jénatan Isaias Boff: Contador, Especialista em
Auditoria Governamental, Controladoria, Financas Publicas e atualmente Consultor na empresa
Gestao.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
Estima-se para a contratagdo solicitada o valor total de R$990,00 (novecentos e noventa reais)
conforme folder anexo ao Documento de Formalizagdo de Demanda de Contratacao.

7. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solucao proposta é a contratacao de empresa especializada em servigos técnicos profissionais
especializados: Capacitagdo de servidor publico do Municipio com o tema: Gestao Patrimonial
Estratégica no Setor Publico, que sera realizado nos dias 26 e 27 de julho, pela empresa Gestéo A
+ Desenvolvimento, e sera ministrada pelo professor Jonatan Isaias Boff: Contador, Especialista em
Auditoria Governamental, Controladoria, Finangas Publicas e atualmente Consultor na empresa
Gestao.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGCAO

Nos termos do artigo 47, inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133/2021, as licitagdes atenderao ao principio
do parcelamento, quando tecnicamente viavel e economicamente vantajoso. Na aplicagcao desse
principio, 0 § 1°, do mesmo artigo 47, estabelece que deverao ser considerados a responsabilidade
técnica, o custo para a Administragéo de varios contratos frente as vantagens da redugao de custos,
com divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar a ampliagdo da competicdo e de evitar a
concentragao de mercado.

Em vista disso, o principio do parcelamento n&o devera ser aplicado a presente contratagdo, tendo
em vista que ndo ha possibilidade de divisdo do objeto, considerando tratar-se de treinamento com
dias e horarios previamente definidos.



9. RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se, com o presente processo administrativo, assegurar a contratagdo de servigo técnico
profissional especializado para treinamento e aperfeicoamento dos servidores, apto a gerar a
melhoria dos servigos publicos prestados pelo Municipio.

Almeja-se, igualmente, evitar contratacdo com sobre preco ou com pre¢co manifestamente
inexequivel e superfaturamento na execugao do contrato.

A contratagdo decorrente do presente processo administrativo de compra/servigo exigira da
contratada o cumprimento das boas praticas de sustentabilidade, contribuindo para a racionalizagao
e otimizagao do uso dos recursos, bem como para a reducéo dos impactos ambientais.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Para a contratacdo pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no ambito da
Administracdo. Os servidores designados para atuar como fiscal do contrato sdo os indicados
através da Portaria n°® 439/2025 e suas alteragbes posteriores.

11. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Esse estudo nao identificou a necessidade de realizar contratagcbes correlatas ou interdependentes.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
Nao se vislumbram impactos ambientais provenientes dessa contratacéo.

13. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Com base na justificativa e nas especificagdes técnicas constantes nesse Estudo Técnico Preliminar
€ seus anexos, e na existéncia de planejamento or¢camentario para subsidiar essa contratagao,
declara-se que a contratacéo ¢é viavel, atendendo aos padrdes e precos de mercado.

Boa Vista do Incra, 03 de julho de 2026.

Liliana Martins Techio
Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento

Responsavel pela digitagao conforme solicitagao:

Kelen de Oliveira da Silva
Coordenadora Administrativa



