TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRA

CONFORME DFD N° 10/2026

MUNICIPIO DE BOA VISTA DO INCRA/RS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E
TURISMO

NECESSIDADE DA ADMINISTRACAO: Filiagdo do Municipio de Boa Vista do Incra/RS a
LIGA DESPORTIVA REGIONAL - LDR, visando assegurar a participacdo em competicdes
regionais, a promog¢ao e organizag¢ao conjunta de campeonatos municipais, a disponibilizacao de
arbitragem e a atuagao como instancia de justica desportiva, garantindo a regularidade, disciplina
e credibilidade dos eventos esportivos promovidos ou apoiados pelo Municipio.

1. DEFINIGAO DO OBJETO

A presente contratagdo tem por objeto a filiag&o institucional do Municipio de Boa Vista do Incra/RS
a Liga Desportiva Regional — LDR, entidade desportiva regional formalmente constituida e
reconhecida no ambito das competicbes esportivas da regido, com atuacdo especifica na

promog¢ao, organizagao e disciplina das atividades esportivas.

Por meio da filiagdo, o Municipio e suas equipes esportivas passam a integrar oficialmente o
quadro de participantes dos eventos, campeonatos e competicdes promovidos, organizados ou
coordenados pela Liga, assegurando a participacao regular nas disputas regionais, bem como a

observancia das normas técnicas e disciplinares aplicaveis.

A entidade filiada sera responsavel pela promogao, organizacao, coordenacao e fiscalizagdo das
competicbes esportivas regionais e, quando ajustado, municipais, abrangendo a elaboracéo de
regulamentos, definicao de tabelas, controle de inscri¢des, acompanhamento técnico das partidas
e supervisdo geral dos certames, garantindo a lisura, a competitividade e a regularidade dos

eventos.

Compete ainda a Liga atuar como instancia de justica desportiva, exercendo a fungao de
julgamento de atos de indisciplina ocorridos durante os eventos esportivos sob sua coordenacéo,
assegurando o contraditério e a ampla defesa as partes envolvidas. Para tanto, aplicara os
regulamentos especificos das competicdes, o Codigo Brasileiro de Justica Desportiva e a
legislagdo desportiva pertinente, proferindo decisbes formais compativeis com o calendario

esportivo.

A contratagdo contempla, igualmente, a responsabilidade pela contratacao e disponibilizacdo de
arbitragem para campeonatos regionais € municipais realizados sob a coordenagao da Liga,
garantindo que as partidas sejam conduzidas por profissionais habilitados, observando critérios

técnicos e regulamentares.



Trata-se, portanto, de contratacdo com natureza de filiagdo institucional anual, envolvendo a
prestacdo de servigos técnicos especializados na area de organizagdo, coordenacgdo e justica
desportiva, indispensaveis ao adequado desenvolvimento das atividades esportivas municipais e

a participacéao regular do Municipio nas competigbes regionais.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGCAO

A contratacao fundamenta-se no Estudo Técnico Preliminar elaborado conforme o Documento de
Formalizacdo de Demanda n° 10/2026, no qual restou demonstrada a necessidade de
manutencdo de instancia formal e especializada de justica desportiva para assegurar a
regularidade, disciplina e credibilidade das competicoes esportivas promovidas pelo Municipio.

Restou evidenciada a inviabilidade de execucéo direta pelo Municipio, em razao da auséncia de
estrutura técnica especializada e da necessidade de autonomia decisoria e legitimidade
institucional nas decisdes disciplinares.

Considerando a natureza singular do servico e a existéncia de entidade com declaracdo de
exclusividade de atuagdo na regido, resta caracterizada a possibilidade de inexigibilidade de
licitagcdo, nos termos do art. 74 da Lei Federal n® 14.133/2021, condicionada a devida instrugao
processual.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo proposta consiste na contratacdo de entidade desportiva regional, formalmente
constituida e devidamente reconhecida, que possua em seu estatuto a atribuicdo especifica de
atuar como 6rgao de justica desportiva. Tal entidade sera responsavel por assegurar a
regularidade disciplinar das competicdes promovidas pelo Municipio, exercendo suas fungbes com
autonomia técnica, imparcialidade e observancia as normas desportivas vigentes.

Compete a entidade contratada receber e analisar sumulas, relatérios de arbitragem e eventuais
denuncias apresentadas no ambito das competi¢des; instaurar os competentes processos
disciplinares; promover a instrucdo processual quando necessaria; realizar sessbes de
julgamento; aplicar penalidades previstas nos regulamentos das competi¢gdes; bem como emitir
decisdes formais, devidamente fundamentadas, garantindo transparéncia e seguranca juridica aos
atos praticados.

Além das atribuicbes de julgamento disciplinar, competira a entidade contratada promover
campeonatos regionais nas modalidades de futsal, futebol de campo (categorias de base, sub-18,
principal e master/veterano), voleibol masculino e feminino, boldo, bocha e demais eventos
esportivos; atuar conjuntamente com o Municipio na organizagdo dos campeonatos municipais;
fiscalizar o cumprimento dos regulamentos das competi¢des; aplicar o Codigo Brasileiro de Justica
Desportiva (CBJD) e demais normas pertinentes; realizar a contratagdo de arbitragem para
campeonatos regionais e municipais, quando sob sua coordenagdo; bem como garantir a
participagcao do Municipio em todos os eventos esportivos promovidos pela Liga durante a vigéncia
contratual.

A atuacdo abrangera todo o ciclo das competicbes esportivas municipais e regionais, desde a
abertura oficial dos campeonatos até o seu encerramento, assegurando tratamento isonédmico
entre as equipes participantes, observancia aos principios do contraditério e da ampla defesa,
além da uniformidade na aplicacdo das normas disciplinares.



Trata-se de servico predominantemente intelectual, de natureza continuada, essencial a
organizacgao, credibilidade e regularidade dos eventos esportivos promovidos pela Administracao
Publica Municipal, contribuindo para a manutengado da ordem desportiva, para a adequada
participacado do Municipio em competi¢cdes regionais e para o fortalecimento das politicas publicas
de esporte e lazer

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

O servico a ser contratado possui natureza técnica especializada, demandando a atuagao
de entidade desportiva que detenha qualificagdo institucional compativel com a
complexidade e responsabilidade inerentes ao exercicio da justica desportiva. Exige-se,
portanto, que a entidade esteja formalmente constituida como liga ou organizagao
desportiva de abrangéncia regional, com previsdo estatutaria expressa para o exercicio
de atividades relacionadas a justica desportiva, bem como reconhecimento em sua area
de atuacao.

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
instrumento contratual, podendo ser prorrogado sucessivamente, desde que demonstrada
a vantajosidade para a Administracdo e observados os limites legais previstos nos arts.
106 e 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021, por se tratar de servico de natureza continua.

Além disso, €& imprescindivel que a entidade disponha de autonomia funcional e
imparcialidade decisoria, assegurando a condugdo dos processos disciplinares com
independéncia, observancia as normas regulamentares e respeito aos principios do
contraditorio e da ampla defesa. A experiéncia comprovada na condug¢ao de julgamentos
disciplinares constitui requisito essencial, tendo em vista a necessidade de seguranca
juridica, uniformidade de entendimentos e adequada aplicagédo das penalidades previstas
nos regulamentos das competigdes.

A contratada devera atuar durante toda a vigéncia contratual, acompanhando
integralmente o desenvolvimento das competicdes e garantindo a regular tramitacdo dos
feitos disciplinares. Compete-lhe proferir decisdes formais e devidamente fundamentadas,
assegurando transparéncia e legitimidade aos atos praticados.

Ainda, devera manter regularidade fiscal e trabalhista durante toda a execugéo contratual,
cumprir integralmente as obrigagdes legais, previdenciarias e tributarias decorrentes de
sua atividade, bem como responsabilizar-se por eventuais danos causados a
Administracido ou a terceiros em razao de sua atuacao, nos termos da legislagao aplicavel.

A entidade a ser contratada devera estar regularmente constituida como Liga Desportiva
Regional, com personalidade juridica ativa e situagdo cadastral regular, demonstrando
atuacao formal e reconhecida no ambito das competi¢cdes esportivas da regido. Devera
possuir, em seu estatuto social, previsdo expressa quanto a promogao, organizagao e
coordenagao de eventos esportivos, bem como competéncia para atuar como 6rgéao de
justica desportiva, com atribuigdes relacionadas ao processamento e julgamento de
infracdes disciplinares decorrentes das competicdes sob sua responsabilidade.

Além disso, a entidade devera comprovar capacidade técnica e experiéncia prévia na
organizacédo e condugao de campeonatos regionais e municipais, evidenciando aptidao
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para gerir competicbes esportivas de forma eficiente, observando regulamentos,
calendarios e normas aplicaveis. Também devera possuir estrutura administrativa
adequada, com recursos humanos e organizacionais suficientes para a coordenagao dos
servigos de arbitragem e para a instauragéo, processamento e julgamento de matérias
disciplinares, assegurando o regular funcionamento das atividades desportivas.

Por fim, a atuacao da entidade devera observar integralmente as disposi¢gdes do Caodigo
Brasileiro de Justica Desportiva (CBJD), garantindo o devido processo legal desportivo, o
contraditorio e a ampla defesa, bem como a legalidade, transparéncia e legitimidade das
decisdes proferidas no ambito das competi¢des.

Para a prestagao dos servigos pretendidos, considerando tratar-se de contratagao direta
por inexigibilidade, a futura contratada devera comprovar que atua em ramo de atividade
compativel com o objeto da contratacdo, bem como apresentar a documentagao
necessaria, nos termos da Lei n° 14.133/2021:

a) Juridica: Contrato Social ou requerimento de empresario individual com as alteragdes
posteriores;

b) Fiscal, Social e Trabalhista: de acordo com os incisos | a VI do art. 68;

c) Econbémica Financeira: de acordo com o inciso Il do art. 69;

d) Certiddo negativa em matéria falimentar, concordataria e de recuperacéao judicial e
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante, com prazo ndo emissao néo
superior a 90 (noventa) dias.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Séao obrigacbes da CONTRATANTE:
| - Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, nos termos do presente instrumento;
Il - Dar a CONTRATADA as condi¢cbes necessarias a regular execugao do contrato;

[Il - Determinar as providéncias necessarias quando a prestac¢ao de servigo do objeto ndo
observar a forma estipulada no presente contrato, sem prejuizo da aplicagao das sangdes
cabiveis, quando for o caso;

IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do objeto do presente contrato;

V - Cumprir todas as demais clausulas do presente contrato.
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Sao obrigacbes da CONTRATADA:

| — Prestar o servico OU FORNECER O OBJETO de acordo com as especificacdes, e
prazos do instrumento de contratacéo direta e do presente contrato, bem como nos termos
da sua proposta;

Il - Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios ou despesas
incidentes sobre o objeto contratado, bem como por cumprir todas as obrigacbes
trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas aos funcionarios que empregar para
a execugao do objeto, inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios
coletivos;

[l - Manter durante a execugédo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdo e qualificagcdo exigidas na licitagao,
apresentando, mensalmente, cdpia das guias de recolhimento das contribuicbes para o
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FGTS e o INSS relativas aos empregados alocados para a execug¢ao do contrato, bem
como da certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

IV — Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
e para aprendiz;

V - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do
Trabalho, cabendo a CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de protecao
individual (EPI);

VI - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios a
CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados
mediante processo administrativo, quando da execugéo do objeto contratado;

VII - Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, a prestagao do servico em que se verificar
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugédo do objeto em desacordo com o
pactuado;

VIII - Executar as obrigagbes assumidas no presente contrato por seus proprios meios,
nao sendo admitida a subcontratagao nao prevista em instrumento de contratagcao direta
e no presente contrato.

HIPOTESES DE SANCAO:

A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragées:

| - dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lIl - dar causa a inexecugéo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execug¢ao ou da entrega do objeto da licitagcdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou a execucao do contrato;

IX - fraudar a licitacédo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

| - multa de 3% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecucao parcial do
contrato.

Il - multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecucéo total do
contrato;

IV - Adverténcia ou suspensao do direito de participar em licitacdo do CONTRATANTE,
por prazo nao superior a 02(dois) anos, e ainda, declara-lo inidéneo para contratar ou
transacionar com o Municipio.

RESCISAO CONTRATUAL:

As hipéteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137
da Lei n® 14.133/2021, que poderao se dar, apds assegurados o contraditério e a ampla
defesa a CONTRATADA.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

A extingao do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagao, por mediagdo ou por comité
de resolugéo de disputas, desde que haja interesse da Administragéao;

[l - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

A execucgdo dos servicos ocorrera mediante provocacao formal da Administracdo Municipal,
sempre que houver demanda especifica, ou automaticamente, nos casos previstos no
regulamento das competicdes, especialmente quando houver registro de ocorréncias
disciplinares, recursos ou demais situagdes que exijam manifestacdo da entidade responsavel.

A entidade contratada devera proceder ao recebimento formal da documentagao relativa as
partidas, incluindo sumulas, relatérios da arbitragem, representagdes, recursos e demais
documentos pertinentes, promovendo a adequada autuagio e organizagcédo dos processos. Apos
a analise preliminar, devera designar sessao de julgamento em prazo razoavel e compativel com
o calendario esportivo, assegurando a regular tramitagao dos feitos.

Durante a instrugdo e julgamento, a entidade devera garantir plenamente os principios do
contraditério e da ampla defesa, possibilitando as partes envolvidas a apresentacdo de
manifestacdes, provas e demais elementos necessarios a elucidacdo dos fatos. As decisdes
deverao ser proferidas de forma fundamentada, por meio de ato formal, observando-se prazos
gue ndo comprometam o andamento regular das competigdes.

Apos a deliberacao, cabera a entidade comunicar oficialmente as decisdes ao Municipio, por meio
de expediente formal, garantindo a publicidade e a adogédo das providéncias administrativas
cabiveis. A execucgao dos servicos devera ocorrer de maneira continua durante toda a vigéncia
contratual, assegurando suporte permanente as competicbes promovidas ou apoiadas pela
Administracao Municipal.

A execugdo do objeto compreendera a promog¢ao de campeonatos regionais nas modalidades
esportivas previstas pela Administragdo Municipal, assegurando a adequada organizagao técnica,
regulamentar e disciplinar das competicdes, em conformidade com as normas desportivas
aplicaveis.

Abrangera, igualmente, a organizag&o conjunta de campeonatos municipais, mediante articulagao
entre a entidade contratada e o Municipio, contemplando a elaboragao de regulamentos, definicao
de calendarios, coordenagao das equipes participantes e suporte técnico necessario ao regular
desenvolvimento das competi¢des.

Inclui-se, ainda, a disponibilizacdo e a contratagdo de servigcos de arbitragem quando necessaria,
observando-se critérios técnicos, imparcialidade e qualificacdo dos profissionais designados,
garantindo-se a regularidade e a legitimidade dos certames realizados.

Compete também a contratada proceder ao julgamento de atos de indisciplina ocorridos no ambito
das competigcbes sob sua organizacdo ou participacdo do Municipio, assegurando o devido
processo desportivo, com observancia do contraditério, da ampla defesa e da formalizagdo das
decisdes em tempo compativel com o calendario esportivo.



Devera, ainda, ser garantida a participacdo do Municipio em todos os eventos promovidos pela
Liga, assegurando-se igualdade de condigbes as equipes municipais e plena integracao as
atividades esportivas regionais.

A atuagéo da entidade contratada ocorrera de forma continua durante toda a vigéncia contratual,
prestando os servicos sempre que demandados pelo calendario oficial das competicdes e pelas
necessidades da Administracédo Municipal.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestao e a fiscalizagdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no Decreto
Municipal 422/2023 que “Regulamenta as fungdes do agente de contratagdo, da equipe de apoio
e da comissao de contratagao, suas atribuicdes e funcionamento, a fiscalizacao e a gestdo dos
contratos, e a atuagao da assessoria juridica e do controle interno no d&mbito do Municipio de Boa
Vista do Incra, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021”

A fiscalizagédo do contrato sera exercida por servidor formalmente designado por meio da Portaria
n°® 439/2025, em observancia ao Decreto Municipal que regulamenta a gestao e a fiscalizagéo
contratual no ambito da Administragdo Publica Municipal. A atuagao do fiscal devera pautar-se
pelos principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e interesse publico, assegurando o fiel
cumprimento das clausulas contratuais e das disposi¢des legais aplicaveis.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em parcela Unica, no prazo de até 15 (quinze) dias, apos a
assinatura do contrato, mediante apresentacao de Nota Fiscal e atesto do Fiscal do Contrato.

A nota fiscal emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizacao, a indicacdo do
numero da nota de empenho, a fim de acelerar o tramite de recebimento e posterior liberacdo do
documento fiscal para pagamento.

O municipio fica isento de qualquer despesa relativa ao pagamento de pessoal e obrigacbes
patronais.

Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo IGP-M/FGV do
periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo compensara a contratada com
juros de 0,5% ao més, pro rata.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVIGO

A selegcdo ocorrera mediante inexigibilidade de licitacdo, caso confirmada a exclusividade e

inviabilidade de competi¢ao, nos termos do art. 74 da Lei Federal n® 14.133/2021.

A entidade devera apresentar documentacao de habilitagio juridica, fiscal e trabalhista, conforme
arts. 62 e 66 da referida Lei.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Estima-se para a contratagdo almejada o valor total de R$ 2500,00



Vislumbra-se que tal valor € compativel com o praticado pelo mercado correspondente,
observando-se o disposto no Decreto Municipal n.° 50/2022, que “Estabelece o
procedimento administrativo para a realizagcdo de pesquisa de pre¢os para aquisi¢ao de
bens, contratacdo de servicos em geral e para contratacdo de obras e servigos de
engenharia no ambito do Municipio de Boa Vista do Incra, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

O dispéndio financeiro decorrente da contratacdo ora pretendida decorrera da dotagao
orgcamentaria realizada de acordo com os or¢camentos realizados. Dotagdo or¢camentaria em

anexo.

Orgdo: 07 - SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURISMO
Unidade: 001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES GERAIS

Proj./atividade: 2.730 - MANUTENCAO DO DESPORTO E LAZER

Cédigo Reduzido: 448 (2.500.0000.0001)

Elemento: 3.3.90.39.05 - Servicos técnicos profissionais

Boa Vista do Incra, 30 de abril de 2026.

Barbara Janaina Mate Ribeiro
Agente Administrativo



