PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRA/SERVICO N° 01/2026

Municipio de Boa Vista Do INCRA

Gabinete- Conselho Tutelar

Necessidade da Administracdo. Contratagdo de empresa para fornecimento de
inscrigdes na Capacitagdo 1° FORTALECER 2026 (Capacitar para Proteger) a ser
realizados nos dias 12 e 13 de Marco de 2026, tendo como local o Auditério do Hotel
Embaixador, situado na Rua Jerénimo Coelho, 354, Centro Histérico- Porto Alegre- RS
1. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE

O objeto do presente expediente e a contratagdo de empresa especializada para o
fornecimento de inscrigbes para a Capacitagéo 1° Fortalecer 2026 (Capacitar para
Proteger) a ser realizado nos dias 12 e 13 de Marco de 2026, pela JL- CAPACITACOES
E CONSULTORIAS com apoio ACONTURS tendo como local o Auditério do Hotel
Embaixador, situado na Rua Jerénimo Coelho N° 354, Centro Historico Porto Alegre -
RS é necessario para auxiliar na execucao das fungdes de conselheiro tutelar. As
inscrigdes sao para as Conselheiras Tutelares ELENICE PANOZZO DOS SANTOS,
matricula 1650, CLAUDETE KORBES, matricula 1670, visto que o referido curso vai
abordar varios temas relacionados a pratica diaria do servigo do Conselheiro Tutelar,
orientando e capacitando os Conselheiros para a pratica de protecao e cuidados nos
atendimentos as criangas e adolescente, principais legislagdes atualizadas e modelos de

atendimentos.

NOME CARGO VALOR DA INSCRIGAO
ELENICE PANOZZO DOS SANTOS CONSELHEIRA TUTELAR 300,00
CLAUDETE KORBES CONSELHEIRA TUTELAR 300,00

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO
A contratacao pretendida esta prevista no Plano de Contratagées Anual do Municipio de
Boa Vista do Incra-RS, com se vé no item 113 do PAC, estando assim alinhada com o

planejamento desta Secretaria - Gabinete

3. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO"
“Para fornecimento/prestacdo dos servigos pretendidos os eventuais interessados

deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da




licitagdo, bem como apresentar os seguintes documentos a titulo habilitagdo, nos termos
do art. 62 da lei federal N° 14.133/2021:

Juridica: Contrato social ou requerimento de empresario individua com as alteragdes
posteriores:

Fiscal, Social e trabalhista: de acordo com os incisos | a VI do art. 68;

Econdmica financeira: de acordo com o inciso Il do art. 69:

“Comprovacao da notéria especializacéo.”

Curso para o 1° FORTALECER 2026 (Capacitar para Proteger), a ser realizados nos
dias 12 e 13 de Margo de 2026; serdo ministradas varias palestras, cujos temas
principais Palestras Atribuicdes Aspectos juridicos e reunidao parlamentar dos
conselheiros tutelares para debater as demandas e dificuldades. A Relagdo do Conselho
Tutelar com a Rede de Protecdo. PPCAM-Programa de Protegdo a crianga e
Adolescente Ameacados de Morte. Dentro de suas atribui¢gdes. Que estdo voltadas a
defesa da criangca e do adolescente, qualificacdo e aperfeicoamento dos Conselheiros
TUTELARES, tendo como local Auditério do Hotel Embaixador, localizado na Rua
Jeronimo Coelho N° 354, Centro Histérico, Porto Alegre/RS.

Sao obrigacdes da CONTRATANTE:

| - Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, nos termos do presente

instrumento;

Il - Dar a CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execugéo do

contrato;

[l - Determinar as providéncias necessarias quando a prestacao de servigo
do objeto ndo observar a forma estipulada no presente contrato, sem prejuizo da

aplicagao das sang¢des cabiveis, quando for o caso;

IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugédo do objeto do presente

contrato;

V - Cumprir todas as demais clausulas do presente contrato.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Sao obrigacbes da CONTRATADA:



| — Prestar o servico de acordo com as especificacbes, e prazos do
instrumento de contratacao direta e do presente contrato, bem como nos termos da sua

proposta;

Il - Responsabilizar-se por todos os 06nus e tributos, emolumentos,
honorarios ou despesas incidentes sobre o objeto contratado, bem como por cumprir
todas as obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas aos
funcionarios que empregar para a execugao do objeto, inclusive as decorrentes de

convengdes, acordos ou dissidios coletivos;
CNDT);

IV — Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da

Previdéncia Social e para aprendiz;

V - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do
Ministério do Trabalho, cabendo a CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de

protecéo individual (EPI);

VI - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios
a CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados

mediante processo administrativo, quando da execug¢ao do objeto contratado;

VII - Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, a prestacdo do servico em
que se verificar vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo do objeto em

desacordo com o pactuado;

VIII - Executar as obrigagbes assumidas no presente contrato por seus
proprios meios, nao sendo admitida a subcontratagao nao prevista em instrumento de

contratagcao direta e no presente contrato.

HIPOTESES DE SANGAO:

A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas
seguintes infracoes:

| - dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracio, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[l - dar causa a inexecucao total do contrato;



IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagéo exigida para
a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execugado ou da entrega do objeto da
licitagcado sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaragao ou documentacgéao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracao falsa durante a licitagdo ou a execucéo do contrato;

IX - fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto

de 2013.

A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

| - multa de 3% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecugao
parcial do contrato.

I - multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, pela
inexecucao total do contrato;

IV - Adverténcia ou suspensao do direito de participar em licitagdo do
CONTRATANTE, por prazo n&o superior a 02(dois) anos, e ainda, declara-lo inidéneo

para contratar ou transacionar com o Municipio.

RESCISAO CONTRATUAL:

As hipdteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art.
137 da Lei n° 14.133/2021, que poderao se dar, apdés assegurados o contraditorio e a
ampla defesa a CONTRATADA.

A extingao do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrita da Administragéo, exceto no

caso de descumprimento decorrente de sua prépria conduta;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagao

ou por comité de resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

Il - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula

compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Os quantitativos estimados para a contratacdo pretendida tém como parametro de que
sdo necessarios as trés servidoras citadas, ELENICE PANOZZO DOS SANTOS,
CLAUDETE KORBES, sao conselheiras eleitas irdo participar do referido curso que ira
abordar varios temas relacionados a pratica diaria do servico do Conselheiro Tutelar,
orientando e capacitando os Conselheiros para a pratica de protegdo e cuidados nos
atendimentos as criangas e adolescente, principais legislacées atualizadas e modelos de

atendimentos. ,

5. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

Conforme pesquisa de mercado realizado, para solugao da necessidade administrativa,
objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, vislumbra-se possivel, sob o aspecto
técnico e econbmico, a contratacdo de empresas especializadas em treinamentos, a
empresa JL CAPACITACOES E CONSULTORIAS - CNPJ 58.472.229/0001-09
Localizada na rua Nova Roma, 32- Sala A, Bairro Queréncia, cidade de VIAMAO, RS,
sendo JL CAPACITACOES E CONSULTORIAS a empresa especializada em fornecer

€SSesS Cursos.

6- ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

Estima-se para a contratacdo almejada o valor total de R$ 600,00 ( Seiscentos Reais),
sendo que os valores foram encontrados junto ao convite postado no site da JL
CAPACITACOES E CONSULTORIAS, sendo o valor de R$ 300,00 (Trezentos Reais)
por participante.



Vislumbra-se que tal valor € compativel com o praticado pelo mercado correspondente,
observando-se o disposto no Decreto Municipal n.° 50/2022 que “Estabelece o
procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de precos para aquisicdo de
bens, contratacdo de servicos em geral e para contratagcdo de obras e servigos de
engenharia no ambito do Municipio de Boa Vista do Incra, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021”.

7. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Sendo que esse curso ira propiciar conhecimentos para o Colegiado de
Conselheiros Tutelares de Boa Vista do INCRA, o aperfeicoamento e novos
aprendizados, que irdao auxiliar os Conselheiros Tutelares a melhor forma de
desenvolver a sua atividade. O objeto da presente contratacdo de empresa
especializada para o fornecimento de treinamento €& necessaria para auxiliar na
execucao das funcbes de Conselheiro Tutelar no curso de Capacitagdo do 1°
FORTALECER 2026 (Capacitar para Fortalecer) , a ser realizados nos dias 12 e 13 de
Marco de 2026 ,tendo como local o Auditério do Hotel Embaixador, situado na Rua
Jerénimo Coelho, 354, Centro Histérico- Porto Alegre- RS

. As Conselheiras Tutelares, ELENICE PANOZZO DOS SANTOS, matricula 1650,
CLAUDETE KORBES matricula 1670, visto que o referido curso vai abordar varios
temas relacionados a pratica diaria do servico do Conselheiro Tutelar, orientando e
capacitando os Conselheiros para a pratica de protecao e cuidados nos atendimentos as
criangas e adolescente, principais legislagdes atualizadas e modelos de atendimentos.
A tematica do Curso abordara “ Palestra com Jeferson Careca apresentacao do fluxo de
atendimento como um facilitador para profissionais e funcionamento da rede de protecao
Palestra com Larissa Lira, Intersetorialidade da seguranga publica saude, educacéo e
assisténcia em relacdo ao conselho tutelar, palestra com Luciano Betiate relacdo do
conselho tutelar com o sistema de garantia dentro das suas atribuicbes colocando o

conselho tutelar para o centro da legalidade ”

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO



Nos termos do art. 47, inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133/2021, as licitacbes atenderao
ao principio do parcelamento, quando tecnicamente viavel e economicamente vantajoso.
Na aplicacdo deste principio, o § 1° do mesmo art. 47 estabelece que deverdo ser
considerados a responsabilidade técnica, o custo para a Administracdo de varios
contratos frente as vantagens da reducgao de custos, com divisdo do objeto em itens, € 0
dever de buscar a ampliacdo da competicao e de evitar a concentragdo de mercado.

Em vista disto, o principio do parcelamento ndo devera ser aplicado a presente
contratacdo, tendo em vista que eventual divisdo do objeto geraria perda de economia
de escala e causaria inviabilidade técnica, pois geraria maior trabalho de fiscalizagéao
contratual frente a falta de padronizagao e uniformizacao.

Ademais, a existéncia de mais de uma empresa contratada poderia trazer uma série de

transtornos quanto a eventual responsabilizagao por eventuais sinistros ocorridos.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS
Pretende-se, com o presente processo administrativo de compra/servigo, assegurar a

selecao da proposta apta a gerar a contratagdo mais vantajosa para o Municipio.

Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isonémico entre os possiveis fornecedores,
bem como a justa competicdo, bem como evitar contratacdo com sobre preco ou com

preco manifestamente inexequivel e superfaturamento na execugao do contrato.

A contratacao decorrente do presente processo administrativo de compra/servigo exigira
da contratada o cumprimento das boas praticas de sustentabilidade, contribuindo para a
racionalizacdo e otimizacdo do uso dos recursos, bem como para a redugdo dos

impactos ambientais.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Para a contratacdao pretendida ndao havera necessidade de providéncias prévias no
ambito da Administragao.

O gabinete do Prefeito indica servidores para atuarem como gestor e fiscal do contrato
conforme a Portaria de n® 439/2025, ALTERADA PELA LEI 551/2023.

Sendo fiscal do contrato o servidor Darlan Farias de Souza e suplente de fiscal a

servidora Juliane Elicker dos Santos

11. CONTRATAGOES CORRELATADAS E/OU INTERDEPENDENTES



Este estudo nado identificou a necessidade de realizar contratacbes acessorias para a
perfeita execugcdo do objeto, uma vez que todos 0s meios necessarios para
aquisicao/operacionalizacado dos servicos podem ser supridos apenas com a contratacao
ora proposta.

Os bens/servicos que se pretende, portanto, sdo autbnomos e prescindem de

contratagdes correlatas ou interdependentes.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
Vislumbra-se que nao ha impactos ambientais provenientes desta contratagao.
Orientagbes complementares a cerca da sustentabilidade da prestagdo almejada

poderao ser repassadas pela fiscalizagdo competente.

13. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Com base na justificativa e nas especificacbes técnicas constantes neste Estudo
Técnico Preliminar e seus anexos, e na existéncia de planejamento or¢camentario para
subsidiar esta contratacdo, declaramos que a contratacdo € viavel, atendendo aos

padrdes e precos de mercado.

Boa Vista do INCRA, RS, 18 de Fevereiro de 2026.

RECEPCIONISTA: LICIA GONCALVES MACIEL

PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO: DANIEL ALVAREZ DE SOUZA



