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TERMO DE REFERENCIA

REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRA/SERVICO N° 03/2024.

Municipio de Boa Vista do Incra/RS

Secretaria de Administragao e Planejamento

Necessidade da Administragdo: Aquisicao de Tonner, Cartuchos e Refil de Tinta para

impressoras das Secretarias Municipais.

1. DEFINICAO DO OBJETO
O objeto da presente solicitagdo € a aquisigéo de tonner, cartuchos e refil de tinta
nicipais,

para as impressoras pertencentes aos setores vinculados as Secretarias Mu

visando a manutencao das atividades diarias.

Os quantitativos referem-se a aglutinagdo das solicitagd
o de 2024. Deste modo solicitamos que

es encaminhadas pelas

Secretarias a fim de atender as demandas do an

a contratagao se dé até 31/12/2024.

Os quantitativos e descri¢ao dos itens necessarios sao os relacionados abaixo:

"ltem | Qnt. | Unid. | Descrigao dos itens
8 Cartucho Preto para a impressora HP Deskjet F4180

01 |8 un

02 |8 “Tun | Cartucho colorido para a impressora HP Deskjet F4180

03 |12 |un | Tonner para impressora HP M1120

04 |18 |un Tonner para a impressora Samsung Xpress M2020w

05 |10 |un Tonner para a impressora Ricoh SP 377sfnwx =

06 128 |lun | Refil de tinta Ecotank preto para Epson L395 =L IE Y]
07 |12 |un Refil de tinta Ecotank ciano para Epson L395

08 |12 |un Refil de tinta Ecotank magenta para Epson L395 o
09 112 lun | Refil de tinta Ecotank amarelo para Epson L395
10 |32 |un Tonner para a impressora HP Laserjet M1132 MFP

11 |44 |un | Tonner para Ricoh IM 430F
12 (28 |un Refil de tinta Ecotank preto para Epson3250

13 |24 lun | Refil de tinta Ecotank ciano para Epson3250

14 |24 |un | Refil de tinta Ecotank magenta para Epson3250
15 |24 |un |Refil de tinta Ecotank amarelo para Epson3250
16 |12 |un | Ricoh Aficio MP 201 SPF |
un —J '-r_ofmgr—par_ama ihbrégoaﬁa@%gﬂiﬁow— £ ]l




Cartucho preto para a impressora HP Deskjet Ink Advantage 1516

18 |32 |un
19 (32 |un Cartucho colorido para a impressora HP Deskjet Ink Advantage'
| 1516
20 |20 |un Tonner Brother DCP-1602
21 |12 |un Tonner para impressora HP Laserjet Pro MFP' M 428fdw &
‘L 22 [12 |un Refil de tinta Ecotank preto para impressora Epson L3150 7
23 |4 un Refil de tinta Ecotank ciano para impressora Epson L3150
24 |4 un Refil de tinta Ecotank magenta para impressora Epson L3150
25 |4 un Refil de tinta Ecotank amarelo para impressora Epson L3150 g
26 |8 un Refil de tinta Ecotank preto para impressora Epson L365 Series |
(SPE)
27 |8 un Refil de tinta Ecotank ciano para impressora Epson L365 Series
(SPE)
28 |8 un Refil de tinta Ecotank magenta para impressora Epson L365 Series
(SPE)
‘79 18 un Refil de tinta Ecotank amarelo para impressora Epson L365 Series
(SPE)
30 |16 |un Tonner para impressora Ricoh SP 3710SF
31 |8 un Refil de tinta Ecotank preto para impressora Epson L3250
32 |8 un Refil de tinta Ecotank ciano para impressora Epson L3250
33 |8 un Refil de tinta Ecotank magenta para impressora Epson L3250
34 |8 un Refil de tinta Ecotank amarelo para impressora Epson L3250
'35 112 |un | Tonner para impressora Ricoh M 320F

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO
A aquisi¢ao de tonner para Aquisigdo de Tonner, Cartuchos e Refil de Tinta para

impressora & necessaria para manter as atividades diarias das Secretarias vinculadas a

Administragdo Municipal, tendo em vista que estes suprimentos sdo essenciais no

desenvolvimento das demandas.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
O objeto do presente expediente é a contratagdo de empresa para o fornecimento de

suprimentos de informatica.




4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
PECULIARIDADES DO OBJETO:
4.1. Requisito da Contratagao

4.1.1 A empresa

contratada;
41.2 A empresa deverd possuir a documentagdo necessaria para a

devera ter em seu objeto social atividades correlatas

formalizagao da contratagao,
4.1.3 os itens deverdo separados por secretaria/setor, conforme quadro

abaixo:

Item

Quantidade por
secretaria

Descrigao dos itens

-

01

8 un - Secretaria de
Educagao

Cartucho Preto para a impressora HP Deskjet F4180

com a

02

8 un - Secretaria de
Educagao

Cartucho colorido para a impressora HP Deskjet F4180

03

04

12 un - Secretaria
de Obras

Tonner para impressora HP M1120

18 un — Secretaria
de Administragao

Tonner para a impressora Samsung Xpress M2020w

105

06

10 un — Secretaria
de Administracao

Tonner para a impressora Ricoh SP 377sfnwx

12 un - Secretaria
de Finangas

16 un - Secretaria
de Agricultura

Refil de tinta Ecotank preto para Epson L395

4un- Secretaria de
Finangas

| Agricultura

8 un - Secretaria de
Agricultura

Refil de tinta Ecotank ciano para Epson L395

4 un - Secretaria de
Finangas
8 un - Secretaria de

Refil de tinta Ecotank magenta para Epson L395

Finangas

8 un - Secretaria de
Agricultura__

8un - Secretaria de
Finangas

Refil de tinta Ecotank amarelo para Epson L395

Tonner para a impressora HP Laserjet M1132 MFP

24 un - CRAS

| 12 - Secretaria de




=28

/11| Finangas Tonner para Ricoh IM 430F
‘ 24 - Escola |
Brasilina Abreu
8 — Escola Pequeno
| Aprendiz
20 - Secretaria de
12 | Salde Refil de tinta Ecotank preto para Epson3250
8 - Secretaria de
Finangas
20 - Secretariade | Refil de tinta Ecotank ciano para Epson3250
13 | Saude
4 - Secretaria de
Finangas
20 - Secretaria de | Refil de tinta Ecotank magenta para Epson3250
14 | Saude
4 - Secretaria de
Financas
15 | 20 — Secretaria de | Refil de tinta Ecotank amarelo para Epson3250 N
Saude
4 - Secretaria de
Finangas
16 |12 -UCCI Ricoh Aficio MP 201 SPF =
17 |24 - CRAS Tonner para a impressora Samsung Xpress M2070w
18 | 32 — Secretaria de | Cartucho preto para a impressora HP Deskjet Ink Advantage
Assisténcia Social 1516
19 | 32 - Secretaria de Cartucho colorido para a impressora HP Deskjet Ink |
Assisténcia Social | Advantage 1516
20 | 20 - Secretaria de | Tonner Brother DCP-1602 1
Agricultura
21 | 15 - Gabinete do Tonner para impressora HP Laserjet Pro MFP M 428fdw
Prefeito
22 |12 -Conselho Refil de tinta Ecotank preto para impressora Epson L3150
Tutelar
23 | 4 - Conselho Tutelar | Refil de tinta Ecotank ciano para impressora Epson L3150
24 | 4 - Conselho Tutelar | Refil de tinta Ecotank magenta para impressora Epson L3150
25 | 4 - Conselho Tutelar | Refil de tinta Ecotank amarelo para impress_ora Epson L3150
26 | 8- Secretaria de Refil de tinta Ecotank preto para impressora Epson L365
Educagao Series (SPE)
27 |8-Secretariade | Refil de tinta Ecotank ciano para impressora Epson L365
Educagao Series (SPE)
28 | 8- Secretaria de Refil de tinta Ecotank magenta para impressora Epson L365 |
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;A - _iE’,Ucacéo Series (SPE) ) |
29 | 8 - Secretaria de Refil de tinta Ecotank amarelo para impressora Epson L365
| _J_Eﬂjcac;éo Series (SPE)
30 |16 -Escola Tonner para impressora Ricoh SP 3710SF
Brasilina Abreu
. |Terra
31 | 8- Secretaria de Refil de tinta Ecotank preto para impressora Epson L3250
Educagéo
32 | 8- Secretaria de Refil de tinta Ecotank ciano para impressora Epson L3250
. Educagao g
{ 33 | 8 — Secretaria de Refil de tinta Ecotank magenta para impressora Epson L3250
Educacgao
34 | 8 — Secretaria de Refil de tinta Ecotank amarelo para impressora Epson L3250
Educagao
35 | 12 — Secretariade | Tonner para impressora Ricoh M 320F
| Educagao

4.1.4. A CONTRATADA, apos o a utilizagao dos tonners, cartuchos e refil de
tintas pela contratante, devera, ap6s a notificagdo da contratante, coleta-los para o
adequado descarte dos mesmos, utilizando-se assim de politica de logistica reversa.

4.2 Obrigagoes das partes:
4.2.1 Sao obrigagoes da CONTRATANTE:
| - Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA;

Il - Dar a CONTRATADA as condigbes necessarias a regular execugao do

contrato;

Il - Determinar as providéncias necessarias quando o fornecimento do
objeto ndo observar a forma estipulada no presente estudo, sem prejuizo da aplicagao

das sangdes cabiveis, quando for o caso;

IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser

responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao da execugao do objeto do contrato;

V - Cumprir todas as demais clausulas do contrato.

4.2.2 Sao obrigagoes da CONTRATADA:

| - fornecer o material de acordo com as especificagboes, e prazos

estabelecidos;




E e e

Il - Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos,
honorarios ou despesas incidentes sobre o servico contratado, bem como por cumprir
todas as obrigagées trabalhistas, previdencidrias e acidentarias relativas aos
funcionarios que empregar para a execugdo do objeto, inclusive as decorrentes de

convengoes, acordos ou dissidios coletivos;

Il - Manter durante a execugéo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigées de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagao, apresentando, mensalmente, copia das guias de recolhimento das
contribuicoes para o FGTS e o INSS relativas aos empregados alocados para a
execugao do contrato, bem como da certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT),

sendo 0 caso;

IV — Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da

Previdéncia Social e para aprendiz;

V - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do
Ministério do Trabalho, cabendo @ CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de

protecao individual (EPI), sendo o caso;

VI - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios
a CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados

mediante processo administrativo, quando da execugédo do objeto contratado;

VIl - Reparar efou corrigir, as suas expensas, o fornecimento em que se

verificar vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao do objeto em desacordo

com o pactuado;

VIIl - Executar as obrigagbes assumidas no contrato por seus proprios

meios, ndo sendo admitida a subcontratagao.

5.4 hipoteses de sangoes e extingao contratual

5.4.1 A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

| - multa de 1% sobre o valor total atualizado do contrato, por dia de atraso na
prestagao do servigo, limitada esta a um dia, apds o qual sera considerada caracterizada
a inexecugao parcial do contrato .

Il - multa de 3% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecugao
parcial do contrato.

¥




Il - multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecugao
total do contrato;,

IV - Adverténcia ou suspensdo do direito de participar em licitagdo do
CONTRATANTE, por prazo nao superior a 02(dois) anos, e ainda, declara-lo inidéneo
para contratar ou transacionar com o Municipio.

4.2.3 Da extingao do contrato

As hipéteses que constituem motivo para extingao contratual estao elencadas
no art. 137 da Lei n® 14.133/2021, que poderao se dar, apds assegurados o contraditério
e a ampla defesa a CONTRATADA.

A extingcao do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso
de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagédo ou
por comité de resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

Il - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula
compromisséria ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

4.3 Para a prestagcio dos servicos pretendidos os eventuais
interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com
o obhjeto da licitagao, bem como apresentar os seguintes documentos a titulo
habilitagao:

4.3.1 Juridica: Contrato Social ou requerimento de empresario individual com
as alteragcoes posteriores,;

4.3.2 Fiscal, Social e Trabalhista: de acordo com os incisos | a VI do art. 68:

4.3.3 Econbmica Financeira: de acordo com o inciso Il do art. 69;

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
5.1. Modelo de Execugao do Objeto:
5.1.1 DAS CONDIGOES PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS:
5.1.1.1 A empresa ira fornecer os itens 10 dias apés a assinatura do contrato

conforme relag@o expressa no item 4.1.3 do presente Termo de Referéncia;

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
Para a contratagao pretendida nao ha a necessidade de adotar providéncias

prévias.




Os servidores designados para atuar como fiscais do contrato sao os
indicados na Portaria n® Portaria n° 58/2023 alterada pelas Portarias n® 429/2023 e
551/2023 sendo a servidora Marisa Kaufmann Medeiros de Souza como fiscal e o
servidor Darlan Farias de Souza como suplente de fiscal.

Os gestores do contrato sdo os indicados no Decreto n® 422/2023, que
‘Regulamenta as fungbes do agente de contratagdo, da equipe de apoio e da comissao
de contratagao, suas atribuigdes e funcionamento, a fiscalizagdo e a gestdo dos
contratos, e a atuagdo da assessoria juridica e do controle interno no ambito do

Municipio de Boa Vista do Incra, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021."

7. CRITERIOS DE MEDIGCAO E DE PAGAMENTO

O pagamento ocorrera em até 15 (quinze) dias a contar da apresentagdo da nota
fiscal devidamente recebida pelo Gestor da Pasta, acompanhado do Termo de
Recebimento emitido pelo Fiscal do Contrato, o que comprovara o recebimento do
objeto.

Apos o recebimento da nota fiscal, devera ocorrer a liquidagdo da despesa, sendo

que apos isso sera encaminhado para cronograma de pagamento.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE
SERVICO

O futuro contratado sera selecionado mediante processo licitatério ou processo de
dispensa de licitagdo, o que sera definido por analise da Assessoria de Compras e

Contratagoes.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Estima-se para a contratagdo almejada o valor total de R$ 43.716,36 (quarenta e
trés mil setecentos e dezesseis reais e trinta e seis centavos), sendo dividido por
fornecedor conforme a pesquisa de pregos realizada pela Assessoria de Compras e
Contratacoes:

1 — Empresa Ricohpel: R$ 3.348,00 Trés mil trezentos e quarenta e oito reais.

2 - Empresa Giovane: R$ 7.874,00 Sete mil oitocentos e setenta e quatro reais.

3 — Empresa Jonas Badin: R$ 15.071,40 Quinze mil e setenta e um reais.

4 — Empresa Star City: R$ 17.422,96 dezessete mil quatrocentos e vinte e dois

reais e noventa e seis centavos.




Vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado
correspondente, observando-se o disposto no Decreto Municipal n.° 50/2022, que
“Estabelece o procedimento administrativo para a realizagéo de pesquisa de pregos para
aquisicao de bens, contratagdo de servigos

em geral e para contratagao de obras e servigos de engenharia no ambito do
Municipio de Boa Vista do Incra, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021", nos termos

do art. 23, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
O dispéndio financeiro decorrente da contratagao ora pretendida decorrera da

dotagao orgamentaria:

- GABINETE
' Orgéo | Unidade | Proj./atividade | Elemento Cod. Recurso
reduzido
02 01 2.201 3.3.90.30 11 1.500.0000.0001
CONTROLE INTERNO
Orgao | Unidade | Proj./atividade | Elemento Cad. Recurso
reduzido
02 01 2.201 3.3.90.30 26 1.500.0000.0001
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
" Orgédo | Unidade | Proj./atividade | Elemento Cad. Recurso
l reduzido
| 03 01 2.301 3.3.90.30 62 1.500.0000.0001
~ SECRETARIA DEFINANCAS
" Orgao | Unidade | Proj./atividade | Elemento |  Céd. Recurso
| ] reduzido
’7 04 01 2.401 3.3.90.30 84 1.500.0000.0001
TRIBUTOS
Orgdo | Unidade | Proj./atividade | Elemento |  Cad. Recurso
i L reduzido
. 04 01 2.402 3.3.90.30 99 1.500.0000.0001
- SECRETARIA DE AGRICULTURA o
Orgao | Unidade | Proj./atividade | Elemento Cod. Recurso
reduzido |
05 01 2.501 3.3.90.30 121 1.500.0000.0001 |

61 |
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.SECRETARIA DE OBRAS
rgao | Unidade | Proj./atividade | Elemento Cod. Recurso
reduzido
—
06 01 2.601 3.3.90.30 264 1.500.0000.0001
_____ SECRETARIA DE EDUCACAO
Orgao | Unidade | Proj./ativida | Element Caod. Recurso
I de 0 reduzido
|07 02 2.702 3.3.90.30 443 1.500.0000.0001
) CRECHE
Orgao | Unidade | Proj./ativida | Element Cad. Recurso
de o reduzido
07 02 2.715 3.3.90.30 510 1.500.1001.0001
____PRE-ESCOLA
' Orgao | Unidade | Proj./ativida | Element Cad. Recurso
de o reduzido
07 02 2.711 3.3.90.30 496 1.500.1001.0001
) BRASILINA ABREU TERRA
Orgao | Unidade | Proj./ativida | Element Cod. Recurso
de o reduzido
07 02 2.705 3.3.90.30 463 1.500.1001.0001
SECRETARIA DE SAUDE
Orgao | Unidade | Proj./ativida | Element Cad. Recurso
de o reduzido
08 02 2.801 3.3.90.30 588 1.500.1002.0001
SECRETARIA DE ASSISTENCIA
" Orgao | Unidade | Proj./atividade | Elemento |  Céd. Recurso
i, ] reduzido - )
| 09 | O 2.901 3.3.90.30 695 1.500.0000.0001 |
____CRAS
Orgao | Unidade | Proj./atividade | Elemento Cad. Recurso
_ - reduzido ]
09 01 2.905 3.3.90.30 742 1.500.0000.0001
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Secretaria de Administragao e Planejamento - Boa Vista do Incra/RS — 29 de abril de

2024,
Hoio

Indigri Gabriela Almeida
Agente Administrativo

Secretaria de Administragao e Planejamento
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