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DECRETO N° 000015/20 de 14 de Janeiro de 2020

Art.

Art.

Abre crédito adicional - suplementar - originario do orgamento geral no Orgamento programa de
2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Boa Vista do Incra no uso de suas atribuigdes que lhe confere a
Lei Organica do Municipio de Boa Vista do Incra e autorizagdo contida na Lei Municipal n°
001322/19 de 2 de Dezembro de 2019.

DECRETA:

4° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 36.000,00 para a(s) seguinte(s) dotagdo(Ges) orgamentaria(s):

04 - SECRETARIA DE FINANCAS

04.01 = SECRETARIA DE FINANCAS
04.01.04.123.0110.2.401-3.1.90.94.00.00.00.00 - Indenizagdes Trabalhistas 6.600,00

05 < SECRETARIA DA IND., COM, AGRICULTURA E MEIO AM

05.03 - MEIO AMBIENTE
05.03.18.122.0110.2.802-3.1.90.94.00.00.00.00 - Indenizagdes Trabalhistas 3.000,00

07 - SECR DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB
07.03.12.365.0200.2.716-3.1.90.94.00.00.00.00 - Indenizagdes Trabalhistas 10.100,00

07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.122.0110.2.702-3.1.90.94.00.00.00.00 - Indenizacdes Trabalhistas 1.600,00
07.02.12.368.0200.2.706-3.1.90.94.00.00.00.00 - Indenizagdes Trabalhistas 1.200,00
07.02.12.365.0200.2.714-3.1.90.94.00.00.00.00 - Indenizacdes Trabalhistas 6.200,00

08 - SECRETARIA DE SAUDE

08.02 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
08.02.10.301.0160.2.818-3.1.90.94.00.00.00.00 - Indenizagdes Trabalhistas 7.300,00

20 . Para atendimento da Suplementacdo que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente da anulacdo parcial e/ou total
da(s) seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):

04 - SECRETARIA DE FINANCAS
04.01 - SECRETARIA DE FINANCAS
04.01.04.129.0110.2.402-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 6.600,00
05 - SECRETARIA DA IND., COM, AGRICULTURA E MEIO AM
05.03 - MEIO AMBIENTE
05.03.18.122.0110.2.802-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.000,00
07 - SECR DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS
07.02 # MANUTENQAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.122.0110.2.702-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.600,00
07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB
07.03.12.365.0200.2.716-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.100,00
07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.368.0200.2.706-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.200,00

07.02.12.365.0200.2.714-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 7/ 6.200,00



08 - SECRETARIA DE SAUDE
08.02 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

08.02.10.301.0160.2.818-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 7.300,00

Art 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 14 de Janeiro de 2020
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Prefeito Municipal



