Art. 1°.

CERTIFICO QUE
O Doeumento da N° [Op/° 375//9

roi publicado nesta data no mural desie.

Prefeitura Muricipal de Boa Vista do Incra/RS

DECRETO Ne 000378/19 de 23 de Dezembro de 2019

Responsdveis

Em 22112 149
A

suplementar -

gé);g crédito adicional - origindrio do orgamento geral no Orcamento programa de

Q PREFEITO MUNIGIPAL DE Boa Vista d
Oiganica do Mubics
de 26 de Novembro

0 Incra no uso de suas atribuigbes que lhe confere a Lei
piv U8 BUa Vista 0o incia o SUHOTIZagas CONtda fa Lo WG §1° 001252045

de 2018,

DECRETA:

GABINETE DO
GABINETE DO
neimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

02.01.04, 122.0110.2.201-3.4.90.11.00.00. 00.00 - Ve
02.01.14.243.021 0.2.980-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civit
02.01.14.243.021 0.2.950-3.1.90.12.00.00.00.00 - Obrigagdes Patronajs
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04.01 - SECRETARIA DE FINANCAS
04.01.04.129.0110.2.402-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratagdo Por Tempo Determinado 420,00
04.01.04.129.6110.2.402-3, 1.90.41.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.500,00

05 - SECRETARIA DA IND,, COM, AGRICULTURA E MEIO AM

05.03 - MEIO AMBIENTE
Ub.UC:S.18.122.0110.2.802-&3.90.46.00.00.00.00 - Auxilio Alimentagio Y4, UL

08 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS

08.01 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.01.15.452.0120.2.603-3.1.9{].16.00.00.00. 06 - Gutras Despesas Variaveis - Pessoal Civit 1.400,00
06.01.26.782.0140.2.605-3.1.90.1 6.00.00.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 2.800,00
06.01.04. 122.0110.2.601-3.3.90.46.00.00.00.00 - Auxilio Alimentagéo 350,00

07 - SECR DE EDUCACAOQ, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCACAQ BASICA - FUNDEB
07.03.12.361.02{}0_2.709-3.1.90. 08.60.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 200,00

ar.o2 - MANUTENCAD DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%}
07.02.12.368.0200.2.706-3.1.90.11.00.00,60, 0 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 90,00

07.03 - FUNDO DE DESENV, DA EDUCACAD BASICA - FUNDEB
07.03.12.361.0200.2,769-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 14.400,00

07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO Do ENSING (25%)
07.02.12.385,0200.2.715-3.1.90.1.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.700,00

07.03 - FUNDO DE DESENYV, DA EDQUCACAO BASICA - FUNDEB
07.03.12.365.0200.2.716-3.1,80.1.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 300,00
07.03.12.361.0200.2,710-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civil 7.600,00

07.02 - MANUTENCAO DE DESENVOLVIMENTO Do ENSINO (25%)
07.02.12.122.0110.2.702-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civit 3.390,00
07.02.12.365.0200.2.714-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesscal Civil , :gg.gg

.. .13.00.00.00.00 - Obrigagées Patronais Bt
07.%73; 02'12.1%2‘0110’2#?303&: % DE DESENV. DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB -
07.03 12 381 0200 2.708-3 1.40 13 00 60.00 0 - Qhrinaches Patronais 0o ENSINO @2'»}3 '
MANTERGRO V3 DESENNOLVIMENTO Wi
- i oand is P U
0?-:3'02'12'365'0200'2715‘3'1 '90‘13.031'-:0 o.oo.ooéssbéﬁ:\afoes Patr;:a EDUCAGAO BASICA - - 60,00
. FUNDO e < )
075303.12.365.0200.2.716—3.1.90.13.00.00.00.00 - ObrigagGes Patronal  catime
08 - SECRETARIA DE SAUDE MUNICIDAL 350,00

EUNDO

pd

Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 81.570,18 para a(s) seguinte(s) dotagéio(des) orgamentaria(s):

PREFEITO
PREFEITO
11.200,00
660,00
2,00
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08 - SECRETARIA DE SAUDE

08.02 - FUNDO MUNICIPAL DA
08.02.10.301.0160.2.819-3.1.90.11 00.00.00.00 - Vencimentes e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
08.02.10.301.0160.2.818-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
08.02.10.301.0160.2.817-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Givil
55.52.10.50%.0160.2.819-3.3.50.46.00.00.50.00 - Aukiho Mimentagao
08.02.10.304.0160.2.821-3.3.90.46. 00.00.00.00 - Auxilio Afimentagéo
08.02.10.303.0160.2.820-3.3.90.46.00.00.00.00 - Auxilio Alimentagéo

Art. 2° -
da(s) seguinte(s) dotagio{des} orgamentaria(s):

07 - SECR DE EDUCAGAQ, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO Do
07.02.12.365.0200.2.714-3.1 180.04.00.00.00.00 - Contratagao Por Tempo Determinado

07.03 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGAC BASICA
07.03.12.361.0200.2.710-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais

07.02 - MANUTENCAO DE DESENVOLVIMENTO DO
07.02.12.361.0201.2.703-3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais

07.01 - MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES
07.01.13.362.0170.2.740-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO

07.02.12.361.0201.2.703-3.1 180.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

07.01 = MANUTENCAD pag ATIVIDADES
07.01.13.382.0470.2.740-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigagbes Patronais

08 - SECRETARIA DE SAUDE

08.02 - FUNDO MUNICIPAL DA
08.02.10.301.0160.2.817-3.1.90.04.00.00.00.00 - Contratagéo Por Tempo Determinado

00 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIALE HABITAGAQ
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09.01.08.122.0110.2.904-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Superavit financeiro

Art 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 23 de Dezembro de 2019

ENSINO

ENSING

ENSINO

SAUDE
10.300,00
7.900,00
5.448,18
3.700,00
90,00
60,00

Para atendimento da Suplementacdo que trata o artigo anterior seréo utilizados Tecursos proveniente da anulagio parcial efou total

(25%)
20.600,00
FUNDEB
8.260,00
(25%)
4.000,00
GERAIS
10.500,00
(25%)
1.490,00
GERMS
3.500,00

SAUDE
22.050,00

LB
RV L

6.937,36

4.832,82
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Cleber Trenhago

Prefeito Municipal




