’ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA

Lei 268/2004 - | T\
De 06 de maio de 2004.

e r 125 QUE AUTORIZA O  MUNICIiPIO A
ST AR JGf//OCT  CONIRATAR  TEMPORARIAGENT
7 oarenta do Nl PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL,
v i poblisado :
L s 1enicipal do Boa Vista  PARA  ATENDER  EXCEPCIONAL
"2 3itura Lunicip oY INTERESSE PUBLICO, EM CARARTER
¢> incra - 05, 08 0L [ilmm  EMERGENCIAL FULCRADO NO ART.
vel: w 37, IX DA CFB8 E DA OUTRAS
Rosponsive ' - PROVIDENCIAS ~

NASSER ELIAS HASAN, PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO

INCRA-RS, faco saber que a Cmara de Vereadores aprovou, ¢ eu sanciono e promuigo
a seguinte Lei: ' :

Art. 1° Fica o Municipio autorizado, com base no Art. 37, inciso IX, da
Constituicio Federal de 1988 ¢ no artigo 237 da Lei Complementar Municipal n°
01/2002, a contratar temporariamente, por excepcional interesse publico, para atender
situagdio em carater de wrgéneia e de excepcional necessidade dos servigos na 4rea
administrativa o seguinte servidor: : B

N° de - Denominagiio Carga Hordria Remuneragiio em
Contratados - '} -~ =~ . . - Semanal .} - RS )
01 S .Assistente Social - 24 1 ; '6'6"0,00 . )

Art. 2°, A contratagdo serd realizada em carater adminisfrativo,- por um. .
periodo de 01 ano, podendo -Ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos; mediante:

Justificativa que atenda o interesse piblico a critério da Administragio Pablica, =~

Art. 3, Os direitos e deveres do Contratado serfio estabelecidos nesta lei e no -

que couber no Estatuto dos Servidores Pliblicos do Municipio de Bea Vista do Incra,

Lei Compiem_enta_r-1_1_‘.":'01'/2002;._ L . e
Art. 4°. As: atribuigdes relativas ao cargo. serdo. estabelecidas no contrato

\a‘idministrat_ivo, bem como no anexo Ida L;%i,n“ 140/2002. _
Art, 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio,

Art. 6°. Revogam:se as disposigdes em contrério. -

 Gabinete do Prefeito Municipal em 06 de maip de 2004,

Registre-se e Pablique-se .
Nasser Elias Hasan
Prefeito Municipal

. Y
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