FONTE:

DECRETO N° 000047/23 de 6 de Fevereiro de 2023

Abre crédito adicional - suplementar - originario do orgamento geral no Orgamento programa de
2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Boa Vista do Incra no uso de suas atribuigdes que lhe confere a
Lei Organica do Municipio de Boa Vista do Incra e autorizagéo contida na Lei Mumcnpal n°
001489/22 de 28 de Novembro de 2022. N R
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DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 58.237,88 para a(s) seguinte(s) dotagéo(des) orgamentaria(s):

05 - SECRETARIA DA IND., COM, AGRICULTURA E MEIO AM

05.01 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E AGRICULTURA
05.01.20.573.0130.2.504-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 13.145,00
05.01.20.573.0130.2.504-3.3.90.46.00.00.00.00 - AUXILIO-ALIMENTAGAO 152,88

06 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS

06.01 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.01.26.782.0140.2.605-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 10.806,00
06.01.04.122.0110.2.601-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.486,00

07 - SECR DE EDUCAGAOQ, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.361.0201.2.703-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 1.703,00
07.02.12.122.0110.2.702-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 2.210,00

07.01 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES GERAIS
07.01.13.392.0170.2.740-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 4.660,00

07.02 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.02.12.122.0110.2.702-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 2.810,00
07.02.12.365.0200.2.715-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 470,00
07.02.12.122.0110.2.702-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 9.485,00
07.02.12.361.0201.2.703-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 1.705,00
07.02.12.365.0200.2.715-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 3.825,00

08 - SECRETARIA DE SAUDE

08.02 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
08.02.10.122.0110.2.801-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 2.030,00

09 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO

09.01 - MANUTENCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
09.01.08.122.0110.2.901-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 3.750,00
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FONTE:

Art. 2° - Para atendimento da Suplementag&o que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente da anulagdo parcial e/ou total
da(s) seguinte(s) dotagdo(6es) orgamentaria(s):

10 - ENCARGOS GERAIS DO
10.01 - ENCARGOS GERAIS DO
10.01.99.999.0000.0.004-9.9.99.99.00.00.00.00 - Reserva de Contigéncia e Reserva de RPPS

Art 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 6 de Fevereiro de 2023

MUNICIPIO
MUNICIPIO
58.237,88

AL

Cleber Trenhago

Prefeito Municipal



