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LEI MUNICIPAL N° 1.660/2025

DE 08 DE MAIO DE 2025.

ALTERA O ARTIGO 14, 15 §4 Il DA LEI MUNICIPAL N2 1.540/2023 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Sr. Gilmar Laurindo Bellini, Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere a Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores de Boa Vista
do Incra aprovou o Projeto de Lei do Legislativo n2 10/2025, e 0 mesmo sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 12 Altera o artigo 14, que passa a ter a seguinte redacao:

| - Para a classe "A" ingresso automatico;

Il - Para a classe "B" cinco anos de intersticio na classe "A" e avaliacdo periddica de
desempenho;

Il - Para a classe "C" cinco anos de intersticio na classe "B" e avaliacdo periédica de
desempenho;

IV - Para a classe "D" cinco anos de intersticio na classe "C" e avaliacdo periddica de
desempenho;

V - Para a classe "E" cinco anos de intersticio na classe "D" e avaliacdo periddica de
desempenho.

VI - Para a classe "F" seis anos de intersticio na classe "E" e avalia¢do periddica de
desempenho.

Art. 22 Altera o §4 Il do artigo 15, que passa a ter a seguinte redagao:

Il - completar dez faltas injustificadas ao servico;

Art. 32 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes proprias
do 6rgdo e unidade de lotacdo dos servidores designados, do orgamento vigente e dos
préximos exercicios.

Art. 49 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

LEI MUNICIPAL N° 1.661/2025
DE 08 DE MAIO DE 2025.

Dispoe sobre o Sistema de Cultura do Municipio de Boa Vista do Incra e da outras
providéncias.

O Sr. Gilmar Laurindo Bellini, Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, no uso das atribuigdes
que lhe confere a Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores de Boa Vista
do Incra aprovou o Projeto de Lei do Executivo n? 15/2025, e 0 mesmo sanciona e promulga a
seguinte Lei:

CAPITULO |

DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Secao 1

Disposi¢Oes Gerais

Art. 12 E instituido o Sistema Municipal de Cultura - SMC, que integra o Sistema Nacional de
Cultura — SNC, como principal articulador das politicas publicas de cultura, estabelecendo
mecanismos de gestdo compartilhada com os demais entes federados e a sociedade civil, com
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a finalidade de promover o desenvolvimento humano, social e econémico, com pleno exercicio
dos direitos culturais e acesso aos bens e servigos culturais.
Art. 22 O Sistema Municipal de Cultura- SMC- rege-se pelos seguintes principios:

l.
Il.
[
V.
V.

VI.
VII.
VIII.

XI.

X1l

Diversidade das expressdes culturais;

Universalizacdo do acesso aos bens e servigos culturais;

Fomento a producao, difusdo e circulagdo de conhecimento e bens culturais;
Cooperacdo entre entes federados, agentes publicos e privados atuantes na area cultural;
Integracdo e interacdo na execucgao das politicas, programas, projetos e acoes
desenvolvidas;

Complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

Transversalidade das politicas culturais;

Autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil;
Transparéncia e compartilhamento das informacdes;

Democratiza¢do dos processos decisérios com participacdo e controle social;
Descentralizacdo articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e das agoes;

Ampliagdo progressiva dos recursos contidos nos orcamentos publicos para cultura;

Art.32 S3o objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

Estabelecer um processo democratico de participacdo na gestdo das politicas e dos
recursos publicos na area cultural;

Assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre os
diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides do municipio;

Articular e implementar politicas publicas que promovam a integracdo da cultura com
as areas, considerando seu papel estratégico no processo do desenvolvimento
sustentavel do Municipio;

V. Promover o intercambio com demais entes federados e instituicdes municipais para
formacao, capacitagdo e circulagao de bens e servigos culturais, viabilizando a
cooperagao técnica e a otimizagao dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

V. Criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagdo das politicas
publicas desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura — SMC;

VI. Estabelecer parcerias entre setores publicos e privado na gestdo e de promogao da
cultura;

Secao ll

Da Estrutura
Art.4 2 O Sistema Municipal de Cultura - SMC - é integrado pelas seguintes instancias e
instrumentos:

Instancia de coordenacdo, exercida pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Desporto, Lazer e Turismo;

Instancias de articulacao, pactuacao e deliberacgao;

a) Conselho Municipal de Politica Cultural — CMC

b) Conferencia Municipal de Cultura — CMC.

Instrumentos de Gestao:

a) Plano Municipal de Cultura — PMC;

b) Fundo Municipal de Cultura
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Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura deve estar articulado com os demais sistemas
municipais ou politicas setoriais, em especial, da educag¢do, da comunicagdo, da ciéncia e
tecnologia, do planejamento, do desenvolvimento econémico social, da industria e comercio,
do meio ambiente, do turismo, do esporte, da salde, e da seguranca.

Subsecao |
Da coordenagao
Art.52 A Coordenacdo e gestdao do Sistema Municipal de Cultura - SMC compete a Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo.
Art.62 A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo, como
coordenadora do sistema Municipal de Cultura compete:
l. Exercer a coordenacdo geral do Sistema Municipal de Cultura- SMC;
Il Promover a integragao do Municipio aos sistemas Nacional de Cultura e Estadual
de Cultura, por meio da assinatura dos respectivos termos de adesao;
Il. Implementar as orientac¢des e deliberacdes normativas e de gestao, aprovadas
nas instancias de articulacdo, pactuacao e deliberacao;
V. Implementar as pactuag¢des acordadas na Comissdo Intergestores tripartite -CIT e
aprovadas pelo Conselho Nacional de Politicas Cultural-CNPC e na Comissdo
Intergestores Bipartite -CIB e aprovados pelo Conselho Estadual de Politica
Cultural — CNPC;
V. Emitir recomendacdes, resolucdes e outros pronunciamentos sobre matérias
relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura, observadas as diretrizes
aprovadas pelo Conselho Municipal Cultura;

VI.  Colaborar pra desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos e
qualitativos que contribuam para a descentralizacdo dos bens e servigos
VII. culturais promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do

Sistema Nacional de Cultura e do Sistema Estadual de Cultura, atuando de forma
colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual de Informacdo e Indicadores
Culturais;

VIIl.  Colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, para compatibilizacdo e
interagdo de normas, procedimentos técnicos e sistema de gestao;

IX.  Subsidiar a formulagdo e a implementagdo das politicas e agdes transversais da
cultura nos programas, planos e agGes estratégicas do Governo Municipal;

X.  Auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no
estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e na classificagdo dos
programas e ag¢des culturais no ambito dos respectivos planos cultura;

XI. Colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura- SNC, na implementacdo de
Programas de Formacgao na area de Cultura, especialmente capacitando e
qualificando recursos humanos responsaveis pela gestdo das politicas publicas de
cultura do Municipio;

XIl. Convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura -CMC;

XIII. Organizar as atividades do calendario cultural da cidade, realizagdo ou apoio a
eventos e projetos culturais, desenvolvimento de a¢des culturais em conjunto
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com outras politicas publicas e prestagdo de servicos culturais permanentes,

assim especificados:

a) Criacdo e manutencdo de espacos culturais;

b) Registro, prote¢do e promog¢do da memdria e do patrimdnio cultural;

c) Apoio a produgao, distribuicdo e consumo de bens culturais;

d) Incentivo ao livro e a leitura;

e) Intercambio cultural;

f) Realizacdo de programas socioculturais voltados para publicos especificos:
criangas, adolescentes, jovens e idosos, pessoas com deficiéncia, asilares e
hospitalizadas, populagdes indigenas e afro-brasileiras, entre outros;

Subsecao Il

Do Conselho Municipal de Cultura

Art.72 O Conselho Municipal de Cultura-CMC, é 6rgao colegiado consultivo e deliberativo,
vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo que constitui
em instancia de articulacdo, pactuacao e deliberacdo do Sistema Municipal da Cultura.
Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Politica Cultural tem como principal atribuic3o atuar,
com base nas diretrizes propostas pela Conferencia Municipal de Cultura, Acompanhar a
execucao, fiscalizar e avaliar as politicas publicas de cultura consolidadas no Plano Municipal de
Cultura.

Art.82 O CMC é regido pela Lei Municipal n2 740/2011 de 30 de setembro de 2011 e se
coaduna com todas legislacées que compdem o Sistema Municipal de Cultura, em sua
composicdo, atribuicdes e competéncias.

Da Conferéncia Municipal da Cultura

Art.92 A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, organizada, convocada e coordenada pela
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo, constitui-se numa
instancia de participagao social, em que ocorre articulagao entre o Governo Municipal e a
sociedade civil por meio de organizagdes culturais e segmentos sociais, para analisar a
conjuntura da drea cultural no Municipio e propor diretrizes para a formulagdo de politicas
publicas de cultura, que compordo o Plano Municipal de Cultura - PMC.

§12 A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo, constituird uma
Comissdo responsavel pela organizacdao da conferéncia, com as seguintes func¢des:

I.  Elaborar e divulgar o Regimento Interno da Conferencia;

Il. Providenciar a publicacdo do edital de convocacao;

M. Promover a realizag¢do da conferencia, coordenando e supervisionando os
trabalhos a serem realizados, atendendo aos aspectos juridicos, técnicos,
politicos e administrativos;

V. Elaborar ou indicar textos de apoio para debate, nos respectivos grupos de
discussao;

V. Escolher os relatores para os grupos de discussao, nos respectivos eixos
tematicos, durante o desenvolvimento dos trabalhos;
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VI. Receber os relatdrios para os grupos de discussdo, durante a conferéncia,
sistematizar e elaborar relatério final e demais documentos por ela emitidos,
como os anais da conferéncia, bem como a lista dos delegados eleitos;

§2° E autorizada a contratagdo de especialistas e técnicos para assessorar na organiza¢do e/ou
palestrar na Conferéncia Municipal de Cultura.

§32 E de responsabilidade a CMC analisar, aprovar mog¢des e proposicdes e avaliar a execugio
das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura — PMC e as respectivas revisées ou
adequacoes.

§42 A CMC serd realizada ordinariamente a cada dois anos ou extraordinariamente, a qualquer
tempo.

§52 A data de realizacdo da CMC deverd estar de acordo como calendario de convocacdo das
Conferéncias Estadual e nacional de Cultura.

§62 A Conferéncia elegera os seus delegados para a conferéncia estadual e nacional.

Art.102 S3o atribui¢cdes da Conferéncia Municipal de Cultura

l. Subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos 6rgaos gestores da
area cultural, propondo e aprovando as diretrizes para elaboracao do
Plano Municipal de Cultura;

Il. Mobilizara sociedade e os meios de comunicacdo para a importancia
da cultura, bem como de suas manifestacGes, para o desenvolvimento
sustentavel do Municipio;

[l Facilitar o acesso da sociedade civil aos mecanismos de participacdo
popular no Municipio, por meio de debates sobre signos e processos
constitutivos da identidade e diversidade cultural;

IV.  Auxiliar o governo municipal, consolidando os conceitos de cultura
junto aos diversos setores da sociedade;

V. Identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em relagdo as
politicas publicas nos trés niveis de governo;

VI. Promover a viabilizagdo de informagdes e conhecimentos estratégicos
para a implantag¢do efetiva do Sistema Municipal de Cultura e,
posteriormente, da consolidagdo com os Sistemas Estadual e Nacional

de Cultura;
VII.  Avaliar a estrutura e o funcionamento do Conselho Municipal de
Politicas Culturais, sugerindo modificagdes, quando necessarias;
VIII.  Avaliar a execugdo das diretrizes e prioridades da politica publica de
cultura.
CAPITULO 1l
DOS INSTRUMENTOS
Secao |

Disposi¢Oes Gerais
Art. 112 Constituem instrumentos de gestao do Sistema Municipal de Cultura — SMC:
I Plano Municipal de Cultura — PMC;
Il. Fundo Municipal de Cultura -Fundo Municipal de Cultura;
Paragrafo Unico. Os instrumentos de gestdo do SMC se caracterizam como ferramentas de
planejamento e de qualificacdo dos recursos humanos.

Pagina | 5



DIARIO OFICIAL MUNICIPAL ELETRONICO — DOM-e Instituido
pela Lei Municipal n2 1.600, de 01 de marco de 2024.

Edicdo — XXXXXVI
Ano 2025
08 de maio de 2025

Secgao Il
Plano Municipal de Cultura
Art.122 O Plano Municipal de Cultura — PMC tem duracdo decenal e é uminstrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugao da Politica Municipal de
cultura na perspectiva do Sistema Municipal de cultura -SMC.
Art.132 A elaborac¢do do Plano Municipal de Cultura se coaduna com todas legislagdes que
compdem o Sistema Municipal de Cultura, em sua composicdo, atribuicdo, atribuicdes e
competéncias.
Secao V
Do Sistema Financiamento a Cultura
Art.142 O Sistema Municipal da Cultura serd financiado através dos seguintes mecanismos:

I Fundo Municipal de Cultura;

Il. Outros que venham a ser criados, com legislacao disciplinadora
§12 Os programas, as acoes, os projetos e as atividades da area da cultura constardo nas leis
orgcamentarias.
§22 O Poder Executivo prevera dotacdo orcamentaria especifica para custeio das despesas de
manutencdo das acdes para drea da cultura, bem como para a implantacdo dos instrumentos
de gestdo da politica Municipal de Cultura.
§32 Os recursos alocados no orcamento do Orgdo Gestor da Cultura serdo aplicados
prioritariamente na aquisicdo de material permanente e de consumo, na realiza¢do das
atividades do calenddrio de eventos cultural do Municipio e na criagcdo e manutencao da
infraestrutura Show, feiras do literaria e cultural, Feira Municipal, Eventos artisticos, Etapas
esportivas, ciclismo e demais, Acervo para biblioteca, exposi¢cdes diversas, museu e outros.
Art.152 O Fundo Municipal de Cultura — FMC, vinculada a Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, desporto, Lazer e Turismo é um dos mecanismos de financiamento do Sistema
Municipal da Cultura e das politicas publicas de cultura, e se coaduna com todas legislacGes
gue compdem o Sistema Municipal de Cultura, em sua Composicao, atribuicoes e
competéncias.
CAPITULO 1l
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art.162 E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participacdo da sociedade,
planejar e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preserva¢ao e promover a
valorizagdo do patriménio cultural material e imaterial do Municipio e estabelecer condigdes
para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando o interesse publico e o respeito
a diversidade cultural.
Art.172 O Municipio de Boa Vista do Incra integrara ao Sistema Nacional de Cultura — SNC por
meio da assinatura do Termo de Adesdo, conforme previsto na Lei n212343/2010 que institui o
PNC.
Art.182 As despesas decorrentes da aplica¢do desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias consignadas na lei de meios.
Art.192 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

LEI MUNICIPAL N° 1.662/2025

DE 08 DE MAIO DE 2025.
Cria o Fundo Municipal de Cultura — FMC, e da outras providéncias.
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O Sr. Gilmar Laurindo Bellini, Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere a Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores de Boa Vista
do Incra aprovou o Projeto de Lei do Executivo n? 16/2025, e 0 mesmo sanciona e promulga a
seguinte Lei:
Art.12 E criado o Fundo Municipal de Cultura — FMC, de natureza contabil e financeira, com
prazo indeterminado de duragdo, vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura,
Desporto, Lazer e Turismo.
§12 Os recursos do FMC serao depositados em conta especifica e administrados pela Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo sob fiscalizacdo do Conselho
Municipal de Cultura.
§22 Os recursos alocados no FMC serdo aplicados prioritariamente no incentivo aos projetos
culturais instituidos pelo Poder Publico e pela sociedade, em especial nas a¢des
compartilhadas com outras esferas de governo, nas quais sdo previstas transferéncias de
recursos fundo-a-fundo.
Art.22 O FMC se constitui no principal Mecanismo de financiamento do Sistema Municipal da
Cultura e conterd recursos destinados a programas, projetos e acdes culturais implementados
de forma descentralizada, em regime de colaboracgdo e cofinanciamento com a Unido e o
Estado.
Art.32 S3o Objetivos do FMC.
I Dar apoio financeiro a acGes e projetos que visem a criacdo, a producdo, a preservagao
e a divulgacdo de bens e manifestagGes culturais do Municipio;
. Estimular o desenvolvimento cultural do Municipio;
lll.  Apoiar as acées de manutencdo, conservacgao, recuperacao e difusdo do patrimonio
cultural, material e imaterial, do Municipio;

V. Incentivar a pesquisa e a divulgacdo do conhecimento sobre a cultura e as linguagens
artisticas, preferencialmente conectadas 4 producao artistica;

V. Incentivar o aperfeicoamento de artistas, técnico e gestores das diversas areas de
expressao da cultura;

VI. Promover o intercambio e a circulagao de bens e atividades culturais com outros

municipios, estados e paises, difundindo a cultura local.
Art.42 S3o destinatarios de recursos do fundo municipal da cultura, pessoas fisicas e juridicas
de direito privado de natureza artistica ou cultural, que promovam projetos que atendam aos
seguintes requisitos:
I.  Sejam considerados de interesse publico;
II.  Visem a produgdo, a exibicdo, a utilizagdo ou a circulagdo publicas de bens artisticos ou
culturais;
Ill.  Visem a promog¢ado do desenvolvimento cultural local;
IV.  Tenham carater estritamente artistico ou cultural.
§12 Os destinatarios serdo convocados, por edital, para apresentar projetos no prazo e
condicdes especificadas na Lei Federal n? 13.019/2014 e alteracbes pela Lei Federal n®
13,204/2015.
§22 O Edital contera:
I Os requisitos e condicGes de inscricdo dos projetos candidatados a obtencdo
de apoio financeiro do fundo;
1. As hipoteses de vedagdo a participagdo no processo seletivo;
Il. Os critérios para sele¢do e a aprovacdo dos projetos inscritos;
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V. Outras determinac¢des que se fizerem necessarias.
Art.52 O FMC podera garantir até 100%(cem por cento) do custo do projeto aprovado, ficando
a cargo de cada Edital estabelecer contrapartida do proponente, de modo que ndo inviabilize a
sua execugao.
Art. 62 Os projetos concorrentes ao FMC devem ter como seu local de producgdo, promocao e
execugao p municipio de Boa Vista do Incra — RS.
Art.72 S3o recursos do Fundo Municipal de Cultura:
l. Doacdes, contribuicdes ou legados de pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
Il. Os provenientes de operacdes de credito interno e externo firmados
pelo Municipio e destinados ao Fundo;
[l Receitas oriundas de multas ou de precos publicos;
IV.  Valores relativos a cessdo de direitos autorais e a venda de livros ou
outros produtos patrocinados, editados ou co-editados pela Secretaria
Municipal da Educacdo, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo;
V. Recursos previstos na Lei Orgamentaria Anual e créditos adicionais;

VI. Saldos de exercicios anteriores;
VII. Transferéncias federais e/ou estaduais;
VIII. Os rendimentos das aplica¢des financeiras de suas disponibilidades;

IX. ContribuicGes de mantenedores;
X. Resultado de venda de ingressos de espetdculos ou de outros eventos
artisticos e promogdes, produtos e servigcos de carater cultural;

Xl.  Subvencgdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de
organismos internacionais;
XIl. Retorno dos resultados econémicos provenientes dos investimentos

porventura realizados em empresas e projetos culturais efetivados
com recursos do fundo;

X1, Resultado das aplicagdes em titulos publicos federais, obedecida a
legislagdo vigente sobre a matéria;

XIV.  Saldos ndo utilizados na execu¢do dos projetos culturais financiados
com recursos oriundos de transferéncias voluntarias ou legais, quando
autorizados no respectivo instrumento;

XV. Outras receitas legalmente incorpordveis que |he vierem a ser
destinadas;

XVI. Contrapartidas oriundas do fornecimento de endosso institucional
emitido pelo Museu Municipala empresas que necessitam de
acompanhamento arqueoldgicos com valores da contrapartida
definidos em lei prépria.

Paragrafo unico — Compete a Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura, Desporto, Lazer e
Turismo, a inscricdo do Fundo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ.
Art.82 Compete a Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo, em
relacdo ao FMC:
l. providenciar a inclusdo dos recursos de qualquer fonte no orgamento
do Fundo, antes de sua aplicacao;
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Il. organizar o cronograma financeiro de receita e despesa do Fundo e
acompanhar sua execug¢ao;
lll.  formular e expedir o edital de que trata o §12 do art.4, e dar-lhe a
devida publicidade;
V. conduzir o processo de sele¢do dos projetos inscritos nos termos dos
editais;
V. responsabilizar-se pelo acompanhamento do cronograma fisico dos
projetos que receberam recursos do Fundo;
VI. Prestar contas.
Paragrafo Unico — Compete a Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura, Desporto, Lazer e
Turismo fornecerd todos os recursos humanos e matérias necessarios a consecucao dos
objetivos do Fundo.
Art.92 A Secretaria Municipal de Finangas mantera os controles contabeis e financeiros de
movimentac¢do dos recursos do Fundo, obedecido o previsto na Lei Federal n2 4.320/64,
fazendo, também, a tomada de contas dos recursos aplicados.
§12 A Contadoria Municipal apresentara, quadrimestralmente, em audiéncia publica, os
balancetes que demonstrem o movimento do Fundo, bem como prestara esclarecimentos
sempre que solicitados;
§22 Ao final do exercicio, a Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura, Desporto, Lazer e
Turismo, prestara contas da aplicagdo dos recursos do fundo ao Conselho municipal da Cultura,
o qual emitird o seu parecer, encaminhando-o ao Secretdrio Municipal de Educagdo para os
devidos fins.
Art.102 Os recursos do Fundo serdo depositados em conta especial, em estabelecimento oficial
de credito, no Municipio.
Paragrafo Unico — Obedecida a programacao financeira, previamente aprovada, o excesso de
caixa existente sera aplicado no mercado de capitais, através do banco oficial de credito.
Art.112 Os bens méveis e imdveis adquiridos com recursos do fundo serdo incorporados ao
patrimdnio municipal, registrando-se a fonte de aquisi¢do.
Paragrafo unico — O servigo de patriménio municipal apresentard, sempre que solicitado e,
obrigatoriamente, ao final de cada exercicio, a relagdo dos bens mdveis e imdveis adquiridos
com recursos do Fundo ou que tenham sido doados.
Art.122 Os recursos do Fundo ndo poderao ser utilizados para despesas de sua manuteng¢ao
administrativa, da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo e do
Conselho Municipal de Cultura.
Art.132 E vedado a aplicacdo de recursos do Fundo Municipal de Incentivo Cultural — FMC —em
construgdo ou conservag¢do de bens moveis e imoveis; despesas de capital que ndo se refiram a
aquisicdo de acervos; projetos, cujo produto final ou atividades sejam destinados a cole¢des
particulares; projetos que beneficiem exclusivamente sue proponente, na qualidade de
sociedade com fins lucrativos, seus sécios ou titulares, e projetos que tenham sido
beneficiados por outro sistema de financiamento, de origem municipal.
Paragrafo unico — excetuam-se a vedacdo deste artigo, os projetos que tenham por objeto a
conservacao, reciclagem ou restauracdo de bens tombados pelo Municipio, que ndo sejam de
propriedade privada.
Art. 142 As pessoas fisicas ou juridicas recebedoras de recursos do Fundo, prestardo contas dos
valores recebidos no prazo de 30(trinta) dias da data do recebimento, mediante apresentacdo
de relatério da execucdo do Plano de Trabalho e de Aplicacdo de Recursos.
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§12 A ndo apresentagao da prestagdo de contas no prazo previsto neste artigo ou a sua ndo
aprovacgao pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo, inabilita
os beneficidrios ao recebimento de novo recurso, ate o saneamento da pendéncia.
§22 Da decisdo que rejeita a prestacdo de contas cabera recurso a Administragado Publica, no
prazo de 10(dez) dias da ciéncia formal da decisao.
Art.152 A n3o prestacdo de contas, no prazo fixado no Art.14, implica na aplicagdo sequencial
das seguintes sang¢des ao proponente:
l. Adverténcia;
Il. Suspensao da analise e arquivamento de projetos que envolvam seus nomes e que
estejam tramitando no Sistema Municipal de Educacao;
Il. Paralizacdo e tomada de contas de projeto em execucgao;
V. Impedimento de pleitear qualquer outro incentivo do Fundo Municipal de Cultura —
FMC - e de participar, como contratado, de eventos promovidos pelo Municipio;

Art. 162 Em caso de impedimento do proponente, durante a execucdo do projeto, a Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo, pode assumir ou indicar outro
executor, para garantir a viabilidade do projeto, salvaguardadas as questdes de direitos
autorais.
Art.172 na quitacdo da pendéncia, o proponente sera reabilitado e, se houver reincidéncia da
inadimpléncia no periodo de 01(um) ano, sera excluido, pelo prazo de 05(cinco) anos, como
proponente beneficidrio do Fundo, bem como de outros mecanismos municipais de
financiamento a cultura.
Art.182 Fica autorizada a composicdo financeira de recursos do FMC com recursos de pessoas
juridicas de direito publico ou de direito privado, com fins lucrativos para apoio compartilhado
de programas, projetos e ac¢oes culturais de interesse estratégico, para desenvolvimento das
cadeias produtivas da cultura.
Paragrafo Unico — A concessdo de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo
FMC sera formalizada por meio de convénios e contratos especificos, prevendo, quando for o
caso, o reembolso ou partilha de recursos.
Art. 192 A execugdo orgamentaria dos recursos oriundos ou repasses dos Fundos Nacional e
Estadual de Cultura serd submetida ao Conselho Municipal de Cultura — CMC.
Art.202 O municipio tornara publico os valores e a finalidade dos recursos recebidos da Unido e
do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo Sistema
estadual de Cultura.
DAS DISPOSICGES FINAIS E TRANSITORIAS
Art.212 O municipio de Boa Vista do Incra integrara o Sistema nacional de Cultura - SNC por
meio da assinatura do Termo de Adesdo, conforme previsto na Lei n2 12.343/2010.
Art.222 O poder Executivo regulamentara esta Lei, por Decreto, no que for necessdrio.
Art.232 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrdo a conta de dotagGes
orcamentarias consignadas no orcamento vigente.
Art.242 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

LEI MUNICIPAL N° 1.663/2025

DE 08 DE MAIO DE 2025.

CONCEDE AUMENTO REAL AOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES EFETIVOS DO PODER
LEGISLATIVO DE BOA VISTA DO INCRA (RS) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O Sr. Gilmar Laurindo Bellini, Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere a Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores de Boa Vista
do Incra aprovou o Projeto de Lei do Legislativo n2 11/2025, e 0 mesmo sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Legislativo autorizado a conceder aumento real de 15% no valor dos
vencimentos e saldrios dos Servidores Publicos efetivos Poder Legislativo de Boa Vista do Incra
(RS).

Art. 22 As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdao por conta de dotacdes proprias
do drgao e unidade de lotacdo dos servidores designados, do orcamento vigente e dos
proximos exercicios

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo os seus efeitos, a partir
de 12 de Abril de 2025.

PORTARIA N° 351/2025

DE 07 DE MAIO DE 2025.

NOMEIA OS MEMBROS DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025,
NO AMBITO DA ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICiPIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra/RS, GILMAR LAURINDO BELLINI, no uso das
atribuicGes que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE

Art. 1°- NOMEAR os membros que fardo parte da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
n°02/2025, conforme o Decreto n° 12/2017, que serd composta pelos seguintes membros:

- Paulo Joarez de Freitas Mate, ocupante do cargo de Coordenador Pedagdgico;

- Thales Rominio da Silva Flores, ocupante do cargo de Motorista de Veiculos Leves;

- Alice Dobrachinski Xavier, ocupante do cargo de Enfermeiro;

Art. 2° - Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacdo.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

EDITAL N° 02/2025.

O Municipio de Boa Vista do Incra/RS, torna publico para conhecimento dos interessados, que
se encontram abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado EDITAL n° 02/2025,
para as seguintes fungdes:

Fungao Vagas
Agente Comunitario de Satide — AREA 01 01
Agente Comunitario de Satde — AREA 06 01
Assistente Social — Saude CR
Monitor de Aluno CR
Motorista Operador — Saude CR
Professor de atendimento educacional especializado (AEE) 01
Professor de Educacdo Infantil CR
Professor de Linguagens 01
Técnico em Enfermagem CR
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O Processo Seletivo Simplificado é regido pela Legislagao da contratagao emergencial e
tempordria, Lei Complementar n® 001/2002. As inscrigdes ocorrerdo no Prédio da Prefeitura
Municipal, sito a Av. Heraclides de Lima Gomes, n2 2750, Centro de Boa Vista do Incra, no
periodo compreendido do dia 09 de maio de 2025 até o dia 15 de maio de 2025, nos horarios
das 8:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:30hs, Centro de Boa Vista do Incra.

O Edital esta disponivel na integra, no site Oficial do Municipio no endereco
https://www.boavistadoincra.rs.gov.br/contratacao, para maiores informac&es entrar em
contato pelo telefone (55) 3197 - 0063.

ORDEM DE SERVICO N2 024/2025

De 06 de maio de 2025.

TRANSFERE a Servidora Cleomara da Silva zwicker e e da outras providencias.

O Prefeito Municipal, de Boa Vista do Incra- RS, GILMAR LAURINDO BELLINI, no uso das
atribuigbes que lhe confere a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art.12 - Transfere a servidora Cleomara da silva zwicker, CPF N2 002.XXX.XXX-10, no cargo de
Atendente , matricula n? 990, da para desenvolver suas atividades na Secretaria de educacao, a
partir de 05 de maio 2025, Municipio de Boa Vista do Incra- RS

Art.22 - Esta ordem de Servico entrard em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a data de
05 de maio de 2025 .

Art.32 - Revogam-se as disposi¢des em Contrario.

PORTARIA N.2 349/2025

De 06 de maio de 2025.

CONTRATA a Sra. Thayna Willms da Silva em carater Temporario de Excepcional Interesse
Publico da Outras Providencias.

O Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, GILMAR LAURINDO BELLINI, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Contratar Thayna Willms da Silva CPF n2 034.X.XXX.XXX-32 para exercer as fun¢des de
visitador, na Secretaria Municipal de Saude , com horario de trabalho de 40 horas semanais,
através da Lei Municipal n2 1.659/2025 e Contrato de Trabalho para prestagdo de Servicos em
Situag¢do Emergencial, assinado entre o Municipio e a Sra. acima citada, a partir de 07de maio
de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacgdo.

Art. 32 - A servidora perceberd a remuneragdo fixada em Lei para o cargo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N.2 350/2025

De 06 de maio de 2025.

CONTRATA a Sra. Ingrid de Souza Neto em carater Temporario de Excepcional Interesse Publico
da Outras Providencias.

O Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, GILMAR LAURINDO BELLINI, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:
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Art. 1° - Contratar INGRID DE SOUZA NETO CPF n2 0006.X.XXX.XXX-60 para exercer as funcoes
de Educador fisico , com horario de trabalho de 20 horas semanais, através da Lei Municipal
n2 1.659/2025 e Contrato de Trabalho para prestagdo de Servigcos em Situagdo Emergencial,
assinado entre o Municipio e a Sra. acima citada, a partir de 06 de maio de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 32 - A servidora percebera a remuneracdo fixada em Lei para o cargo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N.2 342/2025

De 29 de abril de 2025.

CONCEDE férias ao Servidor Carlos Silva Dos Santos e da Outras Providencias.

O Prefeito Municipal, de Boa Vista do Incra, GILMAR LAURINDO BELLINI, no uso das
atribuigbes que lhe confere a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, Férias Regulamentares ao Servidor Carlos Silva Dos Santos, matricula n2 569
referente a 30 (trinta) dias de férias, do periodo aquisitivo de 2022/2023 a partir do dia 10 de
abril de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a data de 10 de
abril de 2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N2 344/2025

De 30 de ABRIL de 2025.

CONCEDE Férias ao Servidor Municipal IGOR GHISLERI PANOZZO e dd Outras Providencias.

O Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, GILMAR LAURINDO BELLINI, no uso das atribuicGes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Concede, Férias ao Servidor Municipal Igor Ghisleri Panozzo, matricula 1510 referente
a 30(trinta) dias férias, do periodo aquisitivo de 2023/2024 a partir do dia de 02 de maio de
2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor nessa data.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
GILMAR LAURINDO BELLINI - PREFEITO MUNICIPAL

GILMAR LAURIN DO Assinado de forma digital por

GILMAR LAURINDO

BELLINI:45598088(0 BELLINI:45598088053
Dados: 2025.05.08 15:23:57

53 -03'00"
ASSINATURA DIGITAL DO CADERNO DO PODER EXECUTIVO

Pagina | 13



		2025-05-08T15:23:57-0300
	GILMAR LAURINDO BELLINI:45598088053




