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LEI MUNICIPAL N° 1.658/2025
DE 24 DE ABRIL DE 2025.

Abre crédito adicional especial, no Orgamento programa Corrente de 2025.

O Sr. Gilmar Laurindo Bellini, Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica, faz saber que a Camara
Municipal de Vereadores de Boa Vista do Incra aprovou o Projeto de Lei do Executivo n2 13/2025, e o0 mesmo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12~ Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de RS 2.668.530,00, para a(s) seguinte(s) dota¢do(&es) orgamentaria(s):

09.000 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO
09.002 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

09.002.16.482.190.1903-3.3.90.32.00.00.00.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO R$10,00
1.500.0000.0001 Recurso Livre 10,00

09.000 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO

09.002 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

09.002.16.482.190.1903-4.4.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$10,00
1.500.0000.0001 Recurso Livre 10,00

09.000 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO

09.002 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

09.002.16.482.190.1903-4.4.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA R$3.500,00
1.500.0000.0001 Recurso Livre 3.500,00

09.000 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO

09.002 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

09.002.16.482.190.1903-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAGOES
1.500.0000.0001 Recurso Livre

1.700.0000.1182 Transferéncia Unido Termo de Compromisso n2 970923/2024/MCIDADES/CAIXA

09.000 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO

09.001 - MANUTENGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

09.001.16.482.190.1903-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
1.500.0000.0001 Recurso Livre

Art. 22 - Para atendimento da Alteragdo Orgamentdria que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes de:
Excesso de arrecadagdo (Art. 43, § 19, inciso Il da Lei 4.320/64) -

Excesso de arrecadagdo (Art. 43, § 12, inciso Il da Lei 4.320/64)

R$2.665.000,00
65.000,00
2.600.000,00

R$10,00
10,00

R$2.600.000,00

1.700.0000.8103 Transferéncia Unido Termo de Compromisso n2 970923/2024/MCIDADES/CAIXA 2.600.000,00

10.000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

10.001 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

10.001.99.999.0.0004-9.9.99.99.00.00.00.00 - Reserva de Contigéncia e Reserva de RPPS R$10,00
1.500.0000.0001 Recurso Livre 10,00

10.000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

10.001 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

10.001.99.999.0.0004-9.9.99.99.00.00.00.00 - Reserva de Contigéncia e Reserva de RPPS R$10,00
1.500.0000.0001 Recurso Livre 10,00

10.000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

10.001 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

10.001.99.999.0.0004-9.9.99.99.00.00.00.00 - Reserva de Contigéncia e Reserva de RPPS R$3.500,00
1.500.0000.0001 Recurso Livre 3.500,00
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10.000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

10.001 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

10.001.99.999.0.0004-9.9.99.99.00.00.00.00 - Reserva de Contigéncia e Reserva de RPPS R$65.000,00
1.500.0000.0001 Recurso Livre 65.000,00

10.000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

10.001 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

10.001.99.999.0.0004-9.9.99.99.00.00.00.00 - Reserva de Contigéncia e Reserva de RPPS R$10,00
1.500.0000.0001 Recurso Livre 10,00

Art.32-  Para a suplementagdo prevista no artigo 12 desta lei, se aplica a autorizagdo prevista nos artigos 72 e 82 da lei municipal 1.635/2024

Art. 42 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢des em contrario.

DECRETO N¢2 114/2025

DE 24 DE ABRIL DE 2025.

ESTABELECE O CALENDARIO PARA PAGAMENTO DO IMPOSTO PREDIAL TERRITORIAL URBANO
- IPTU, PARA O ANO DE 2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SENHOR GILMAR LAURINDO BELLINI, PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA, no
uso de suas atribuicdes legais esculpida no artigo 67, VI, da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO: o disposto na Lei Complementar n2 002/2002, com alteragdes posteriores
especialmente na Lei Complementar n2 24/2024;

CONSIDERANDO: a necessidade de estabelecer as datas de vencimento para o pagamento do
Imposto Predial e Territorial urbano — IPTU.

DECRETA

Art. 12 - Fixa o calendario com as datas de vencimento para pagamento do Imposto Predial
Territorial Urbano — IPTU, para o ano de 2025, conforme segue:

| — parcela Unica: Vencimento dia 07 de julho de 2025.
Il — parcelamento:
a) 12 parcela: vencimento dia 07 de julho de 2025;
b) 22 parcela: vencimento dia 07 de agosto de 2025;
c) 32 parcela: vencimento dia 08 de setembro de 2025;
d) 42 parcela: vencimento dia 07 de outubro de 2025;
e) 52 parcela: vencimento dia 07 de novembro de 2025;
f) 62 parcela: vencimento dia 08 de dezembro de 2025.
Art. 22 - Este Decreto entrard em vigor nesta data, revogando as disposi¢des em contrario.

DECRETO N¢ 116/2025, de 25 de Abril de 2025.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento programa de 2025.
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Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 16.050,00, para a(s) seguinte(s) dotacdo(8es) orcamentéria(s):

07.000 - SECR DE EDUCACAOQ, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.002 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)

07.002.12.361.201.2703-3.3.90.14.00.00.00.00 - DIARIAS CIVIL R$1.150,00

1.500.1001.0001 Recurso Livreldentificagdo das despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino 1.150,00

09.000 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO

09.001 - MANUTENGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

09.001.8.244.190.2902-3.3.90.32.00.00.00.00 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO R$14.810,00
1.500.0000.0001 Recurso Livre 14.810,00

07.000 - SECR DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.002 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)

07.002.12.361.201.2703-3.3.90.33.00.00.00.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO R$90,00
1.500.1001.0001 Recurso Livreldentificagdo das despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino 90,00

Para atendimento da Alteragdo Orgamentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes de:

07.000 - SECR DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.002 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)

07.002.12.361.201.2703-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA R$1.150,00

1.500.1001.0001 Recurso Livreldentificagdo das despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino 1.150,00

07.000 - SECR DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS
07.002 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.002.12.361.201.2703-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA R$90,00

1.500.1001.0001 Recurso Livreldentificagdo das despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino 90,00

10.000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

10.001 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

10.001.99.999.0.0004-9.9.99.99.00.00.00.00 - Reserva de Contigéncia e Reserva de RPPS R$14.810,00
1.500.0000.0001 Recurso Livre 14.810,00

Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢des em contrario.

DECRETO N2 118/2025

DE 25 DE ABRIL DE 2025.

DECRETA PONTO FACULTATIVO NO DIA 02 DE MAIO DE 2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SENHOR GILMAR LAURINDO BELLINI, PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA, no
uso de suas atribuicdes legais esculpida no artigo 67, VI, da Lei Organica do Municipio,
DECRETA

Art. 12 - Fica decretado ponto facultativo na sexta-feira, dia 02 de maio de 2025, no ambito do
Poder Executivo do Municipio de Boa Vista do Incra.

Art. 22, A Unidade Basica de Saude Felice Trenhago funcionara em regime de plantdo dia 02 de
maio de 2025.

Art 32 - Este Decreto entrard em vigor nesta data, revogando as disposi¢des em contrario.
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DECRETO N2 117/2025
DE 25 DE ABRIL DE 2025.

REGULAMENTA A POLITICA DE EDUCAGCAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL NO MUNICIPIO
DE BOA VISTA DO INCRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SENHOR GILMAR LAURINDO BELLINI, PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA, no
uso de suas atribuicdes legais esculpida no artigo 67, VI, da Lei Organica do Municipio e de
acordo com a Lei Federal n2 14.640, de 31 de julho de 2023,

DECRETA:

CAPITULO |

DIRETRIZES DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

Art. 12 Fica instituida a Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral (PEIl) nas
escolas da Rede Municipal de Ensino.

Paragrafo unico. A Politica de Educacdo Integral em Tempo Integral visa garantir o
desenvolvimento da crianca e do estudante nas dimensdes intelectual, emocional, social,
artistica, esportiva e cultural, contribuindo com a formacgao integral e com equidade desde a
Primeira Etapa da Educacdo Bdésica até o Ensino Fundamental, na qual prevé a ampliacdo de
tempos, espacos e oportunidades educativas e o compartilhamento da tarefa de educar e
cuidar entre os profissionais das escolas contempladas com essa estratégia de ensino, visando
a equidade.

Art. 22 Para fins do disposto neste decreto consideram-se:

| — educacdo Integral: abarca e articula as concepgGes de ser humano, escola, curriculo, de
ensino e aprendizagem, sociedade e das diferentes etapas da Educac¢do Basica, bem como
possibilita a superacdo da fragmentacdo dos conhecimentos e vincula-os as praticas sociais e a
vida cotidiana;

Il - desenvolvimento integral: processo continuo, ao longo da vida, e expressa a
multidimensionalidade humana;

lll - tempo integral: carga horaria em que o estudante permanece na escola ou em atividades
escolares por tempo igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou a 35 (trinta e cinco) horas
semanais, totalizando o minimo de 2000 horas anuais para as turmas na modalidade Creche,
somando-se as horas de atividades assistenciais e de atividades escolares e de 1.400 horas
anuais, para as turmas de pré -escola- Educagao Infantil, e turmas do Ensino Fundamental,
desde que ndo haja sobreposi¢do entre os turnos, durante todo o periodo letivo;

IV — jornada escolar: Periodo no qual o estudante freqiienta a carga hordria estipulada pela
escola, ndo podendo ser fragmentada. Esta inclui também o tempo reservado a refei¢Ges,
atividades de acompanhamento pedagdgico, oficinas culturais, recreativas e esportivas;

V = turno continuo: é definido pelo cumprimento de um turno continuo, sem separar em turno
da manha e turno da tarde, pois um é seqliéncia e conseqiéncia do outro;

VI - equidade educacional: equiparacao do acesso, os processos e resultados educacionais
entre diferentes grupos sociais na qual a distribuicdo de investimentos e esfor¢os das politicas
publicas pode minimizar ou compensar os efeitos das desigualdades estruturais que se
manifestam na sociedade.

Art. 32 S3o principios da Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral:
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| — A articulagdo dos componentes curriculares com diferentes campos de conhecimento e
praticas socioculturais.

Il —A constituicdo de territdrios educativos para o desenvolvimento de atividades de ensino em
tempo integral, por meio da articulacdo dos espacos escolares com centros
comunitdrios,ginasios,pracas,bibliotecas,parques,museus, centros histéricos, associacoes,
academias, clubes e organiza¢Ges da sociedade civil.

Ill- a integracdo entre politicas educacionais e sociais em interlocu¢do com as comunidades
escolares;

IV— a valorizacdo das experiéncias histdricas das escolas em tempo integral como inspiradoras
da Educacdo em Tempo Integral no municipio;

V — o incentivo a criacdo de espacos educativos no territério municipal;

V|- a Carta das Cidades Educadoras.

VIl — reconhecimento e valorizacdo da diversidade na busca da promocdo de um ambiente
escolar inclusivo, equitativo e democratico;

VIl — integracdo e articulacdo da educacdo escolar com politicas sociais implicadas com a
educacdo integral promovida em ambientes externos a escola como espacos comunitarios,
institucionais e Territérios Etno educacionais;

IX —integracdo das varias dreas do conhecimento com vistas a garantir o desenvolvimento
campos de experiéncias, habilidades e competéncias emocionais, sociais, artisticas, fisicas e
éticas que se articulam as cognitivas;

X—reducdo da distor¢do idade/ano, mediante a implementacdo de acdes pedagdgicas que
favorecam a aprendizagem, o desenvolvimento e o aproveitamento escolar;

CAPITULO Il
DA EQUIPE TECNICA

Art. 4° A coordenacdo da Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral (PEl) sera
realizada pela Secretaria Municipal de Educagdo (SEE), por meio de uma equipe de, no minimo,
3 (trés) articuladores.

§12 A equipe de articuladores sera composta por profissionais técnicos pedagdgicos e/ou
administrativo e financeiro com conhecimento e experiéncia comprovada em educagao.

§22 Os articuladores serdo indicados, mediante portaria devendo eles serem servidores
técnicos ou do quadro de carreira, lotados na Secretaria Municipal de Educagao.

§32 S3o fungdes da equipe de articuladores, dentre outras:

| — orientar as unidades de ensino na implementag¢do da PEl;

Il — coordenar o monitoramento e avaliagdo a execucdo da politica;

IIl = organizar, junto as unidades escolares, a formagdo especifica e constante para os
profissionais da educacdo em PEIl, através de reuniGes, cursos, seminarios e outras atividades;
IV — articular com os demais setores da SEE e com as unidades escolares de tempo integral.
§42 Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo — SEE garantir a formacao especifica e continua
da equipe de articuladores, por meio de programas de formagao, cursos, seminarios e outras
atividades.

Art. 52 Cabe a equipe técnica da escola:

| — elaborar Diagndstico Escolar anual;

Il — cumprir a Politica Municipal de Educacédo Integral de Tempo Integral;

Il — atualizar o Regimento Escolar conforme normativas vigentes;
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IV — atualizar o Projeto Politico-Pedagégico da escola, em conformidade com o Regimento
Escolar, com a Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral e com a Legislacdo
vigente;

V — promover reunides pedagdgicas e momentos de estudos com os profissionais para a
compreensao do Tempo Integral;

VI —realizar a avaliacdo e o monitoramento das a¢des desenvolvidas e, através dos resultados,
projetar melhorias no processo de ensino.

CAPITULO VI
CURRICULO DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

Art. 62. O curriculo da Educacdo Integral em Tempo Integral abrange:

| — o comprometimento com os direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral, alinhado
a legislacdo educacional vigente;

Il — a superacao da légica de turno e contraturno, integrando experiéncias e permeando os
campos de experiéncia na pré-escola e as habilidades e competéncias, prioritariamente, nos
anos iniciais do ensino fundamental de forma dialégica, promovendo a educacado integral e a
equidade;

Il — a constituicdo de referencial para a educagdao em tempo integral que considere a
ampliacdo, o aprofundamento e o acompanhamento pedagdgico das aprendizagens;

IV —ainclusdo de pesquisa cientifica, praticas culturais, artisticas, esportivas, de lazer e
brincadeiras, tecnologias da comunicacao e informacdo, cultura de paz, direitos humanos,
aprendizagem na natureza e preserva¢dao do meio ambiente, além de praticas de cuidado e
saude integral;

V — o fomento e a valorizagdo de praticas educativas orientadas por uma perspectiva
interdisciplinar;

VI — o estabelecimento de metas para a melhoria da aprendizagem e de estratégias para
reduzir desigualdades;

VIl — a adaptagdo as caracteristicas e perfis das criangas e dos estudantes, considerando
recursos disponiveis e contextos locais;

VIl — a flexibilizagdo curricular como principio fundamental para garantir a educagao inclusiva,
adaptando o curriculo as necessidades individuais e coletivas;

Art. 72. Os materiais pedagdgicos para a Educagao Integral em Tempo Integral devem priorizar:
| — a contextualizag¢do, a acessibilidade, a diversidade e sustentabilidade, considerando a
diversidade étnico-racial, ambiental e cultural;

Il — a diversificagdo de materiais (livros, jogos, recursos audiovisuais, tecnologias digitais,
materiais manipulaveis, etc.) que possibilitem uma abordagem de diferentes temas e areas do
conhecimento.

Art. 82. A SME, com base na legislacdo vigente, coordenara o monitoramento e a avaliacdo da
Educacdo em Tempo Integral (ETI), considerando:

| — a priorizacdo de indicadores essenciais:

a) aprendizagem, desenvolvimento integral e participa¢do da comunidade.

b) utilizacdo de instrumentos ja existentes na escola e avaliacGes externas.

Il — a orientacdo e apoio as unidades de ensino para realizacdo de:

a) reunides, assembleias, grupos focais e outros métodos para envolver a comunidade escolar.
Il — a sistematizacao dos dados:
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a) através de um sistema simples para organizar e analisar os dados coletados;
b) para planejamento de ac¢oes;
c) para definicao de acdes de melhoria com base nos resultados da avaliagdo.

CAPITULO V
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 92. A implementacdo da Educacdo Integral de Tempo Integral ocorrerd de forma gradual
com possibilidade de ampliacao das turmas mediante técnica e:

| — recursos financeiros previstos em lei orcamentaria;

Il — recursos humanos com avaliacdo detalhada das necessidades;

Il — necessidade da comunidade na qual a escola estd inserida, considerando a vulnerabilidade
socioeconOmica, dentre outros critérios.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 102. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, junto a
gestdo administrativa e pedagdgica das Escolas, ouvida a Equipe Técnica.

Art. 112, Cabera a SME expedir normativas complementares, quando necessario.

Art. 122, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
GILMAR LAURINDO BELLINI - PREFEITO MUNICIPAL

Assinado de forma digital
GILMAR LAURINDO por GILMAR LAURINDgO

BELLINI: 455980880 BELLINI:45598088053
53 Dados: 2025.04.28 18:51:33
-03'00'

ASSINATURA DIGITAL DO CADERNO DO PODER EXECUTIVO
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