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CADERNO DO PODER EXECUTIVO

LEI MUNICIPAL N° 1.650/2025

DE 26 DE MARCO DE 2025.

Dispée sobre a criagdo do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa e dd outras providéncias.

O Sr. Gilmar Laurindo Bellini, Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, no uso das atribuicdes
gue lhe confere a Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores de Boa Vista
do Incra aprovou o Projeto de Lei do Legislativo n2 05/2025, e 0 mesmo sanciona e promulga a
seguinte Lei:

CAPITULO |

DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Art. 19 Fica criado o Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa — érgdo permanente,
paritario, deliberativo, formulador e controlador das politicas publicas e a¢cdes voltadas para a
pessoa idosa no ambito do Municipio de Boa Vista do Incra (RS).

Art. 22 Compete ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa:

- Zelar pela implantacdo, implementacdo, defesa e promogao dos direitos da pessoa idosa.

- Propor, opinar e acompanhar a criagdo e a elaboracdo da lei de criagdo da Politica Municipal
da Pessoa Idosa, ou sua alteragdo, quando for o caso.

- Propor, formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar as politicas e acGes municipais destinadas ao
idoso, zelando pela sua execugao.

- Cumprir e zelar pelas normas constitucionais e legais referentes a pessoa idosa, sobretudo a
Lei Federal n2. 8.842, de 04/01/94 (Politica Nacional do 1doso), a Lei Federal n2. 10.741, de
01/10/03 (Estatuto do Idoso), e demais leis de carater estadual e municipal.

- Denunciar a autoridade competente e ao Ministério Piblico o descumprimento de qualquer
um dos dispositivos legais elencados no item anterior.

- Inscrever e fiscalizar o funcionamento de ILPIs ou instituicdes congéneres existentes no
respectivo municipio, inibindo o surgimento de instituicdes clandestinas e exigindo melhorias
das institui¢des em situacdo de vulnerabilidade, em trabalho conjunto com a Vigilancia
Sanitaria e com o Ministério Publico, conforme determina o Estatuto do Idoso.

- Receber e encaminhar aos 6rgdaos competentes as peti¢des, denuincias e reclamagdes sobre
ameacas e violacdo dos direitos da pessoa idosa e exigir das instancias competentes medidas
efetivas de protecdo e reparacdo.

- Propor, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas voltados a promocao,
a protecdo, a defesa dos direitos da Pessoa Idosa.

- Elaborar e aprovar o plano de a¢ao e aplicagao dos recursos oriundos do Fundo Municipal da
Pessoa Idosa, bem como acompanhar e fiscalizar sua utilizacdo e avaliar os resultados.

- Elaborar seu regimento interno.

- Participar ativamente da elaboracdo das pecas orcamentarias municipais (Plano Plurianual
(PPA) Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei Orcamentdria Anual (LOA), assegurando a
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inclusdo de dotacdo orcamentdria compativel com as necessidades e prioridades estabelecidas,
zelando pelo seu efetivo cumprimento.

- Divulgar os direitos dos idosos, bem como os mecanismos que asseguram tais direitos.

- Organizar e realizar a Conferéncia de Direitos da Pessoa Idosa municipal e/ou regional, em
conformidade com o CNDI e com o CEl.

- Realizar outras acdes que considerar necessarias a protecao do direito da pessoa idosa.

Art. 32 Aos membros do Conselho Municipal da Pessoa Idosa sera facilitado o acesso aos
diversos setores da administracdo publica, especialmente aos programas prestados a
populacdo idosa, a fim de possibilitar a apresentacdo de sugestOes, propostas e acées,
subsidiando as politicas de agdo em cada area de interesse da pessoa idosa.

Art. 42 O Conselho Municipal da Pessoa Idosa serd composto de forma paritaria entre o poder
publico municipal e a sociedade civil.

§ 12 — por representantes de entidades ndo governamentais representantes da sociedade civil
atuantes no campo da promocgao e defesa dos direitos ou ao atendimento da pessoa idosa,
legalmente constituida e em regular funcionamento ha mais de 01 (um) ano, sendo eleitos
para preenchimento das seguintes vagas.

§ 22 Cada membro do Conselho Municipal da Pessoa Idosa tera um suplente.

§ 32 Todos os membros do Conselho Municipal da Pessoa Idosa e seus respectivos suplentes
serdo nomeados pelo Prefeito, respeitadas as indicacdes previstas nesta Lei.

§ 42 Os membros do Conselho terdo um mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos por
um mandado de igual periodo, enquanto no desempenho das fungdes ou cargos nos quais
foram nomeados ou indicados.

§ 52 O titular de 6rgdo governamental indicard seu representante, que podera ser substituido,
a qualquer tempo, mediante nova indica¢do do representado.

Art. 52 O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa
serdo escolhidos, mediante votacdo, dentre os seus membros, por maioria absoluta, devendo
haver, no que tange a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, uma alternancia entre as entidades
governamentais e ndo-governamentais a cada novo mandato.

§ 12 O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa substituirad o
Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultdnea em
relacdo aos dois, a presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.

§ 22 O Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa podera convidar para
participar das reunides ordindrias e extraordinarias membros dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, e do Ministério Publico, além de pessoas de notdria especializacdo em
assuntos de interesse da pessoa idosa.

Art. 62 Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um Unico voto na sessdo plendria,
excetuando o Presidente que também exercera o voto de qualidade.

Art. 72 A fung¢do do membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa ndo sera
remunerada e seu exercicio sera considerado de relevante interesse publico.
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Art. 82 As entidades ndo governamentais representadas no Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa ldosa perderdo essa condicdo quando ocorrer uma das seguintes situacdes:

| - extincdo de sua base territorial de atuacdao no Municipio;

Il - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem
incompativel a sua representacao no Conselho;

lll - aplicagao de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente comprovada.
Art. 92 Perderd o mandato o Conselheiro que:

I - Desvincular-se do drgdo ou entidade de origem de sua representacao;

Il - Faltar a trés reuniGes consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

lll - Apresentar renuncia ao plendrio do Conselho, que serd lida na sessdo seguinte a de sua
recep¢do na Secretaria do Conselho;

IV - Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V - For condenado em sentenca irrecorrivel, em segunda instancia, por crime ou contravencao
penal.

Art. 10. Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho Municipal de
Direitos da Pessoa Idosa serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes
exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 11. Os 6rgaos ou entidades representadas pelos Conselheiros faltosos deverao ser
comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 12. O Conselho Municipal da Pessoa Idosa reunir-se-a mensalmente, em carater ordinario,
e extraordinariamente, por convocacdo do seu Presidente ou por requerimento da maioria de
seus membros.

Paragrafo unico. Quando necessario, as reunides do Conselho poderao ser virtuais.

Art. 13. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa instituira seus atos por meio da
resolugdo aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 14. O Conselho Municipal da Pessoa Idosa instituird seus atos por meio da resolugao
aprovada nos termos regimentais.

Art. 15. As sessGes do Conselho Municipal da Pessoa Idosa serdo publicas, precedidas de
ampla divulgacao.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social proporcionara o apoio técnico-
administrativo necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa.

Art. 17. Os recursos financeiros para implantacdo e manutenc¢do do Conselho Municipal da
Pessoa ldosa serdo previstos nas pecas orcamentarias do Municipio.

CAPITULO Il

DO FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

Art. 18. Fica criado o Fundo Municipal da Pessoa Idosa, instrumento de captagao, repasse e
aplicagdo de recursos destinados a propiciar suporte financeiro para a implantagao,
manutencao e desenvolvimento de planos, programas, projetos e a¢des voltadas aos idosos no
Municipio de Boa Vista do Incra (RS).

Art. 19. Constituirdo receitas do Fundo Municipal da Pessoa Idosa:

Pagina | 3



DIARIO OFICIAL MUNICIPAL ELETRONICO — DOM-e Instituido
pela Lei Municipal n2 1.600, de 01 de marco de 2024.

Edicdo — XXXXI
Ano 2025
27 de margo de 2025

| - dotagao orgamentdria da Unido, do Estado e do Municipio;

Il - as resultantes de doagdes do Setor Privado, pessoas fisicas ou juridicas;

Ill - os rendimentos eventuais, inclusive de aplicacdes financeiras dos recursos disponiveis;

IV - as advindas de acordos e convénios;

V - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n. 10.741 de 17 de Outubro de 2003;
VI - outras receitas eventualmente destinadas ao Fundo.

Art. 20. O Fundo Municipal ficard vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, sendo seus recursos liberados para atendimento de projetos, programas e atividades
previstos no plano de acdo e aplicacdo devidamente aprovados pelo Conselho Municipal da
Pessoa ldosa.

§ 12 Serd aberta conta bancdria especifica em instituicdo financeira oficial, sob a denominacgao
“Fundo Municipal da Pessoa Idosa”, para movimentagdo dos recursos financeiros do Fundo,
sendo elaborado, mensalmente, balancete demonstrativo da receita e da despesa, o qual sera
submetido a aprovacdo do Conselho Municipal da Pessoa Idosa e divulgado.

§ 22 A divulgacdo se dara pelos meios usuais no municipio, tais como o Portal da transparéncia,
o site da prefeitura e/ou do Conselho, Diario Oficial e outros.

§ 32 A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situacao financeira e
patrimonial, observados os padrdes e normas estabelecidas na legislacao pertinente.

§ 42 Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social gerir o Fundo Municipal da Pessoa
Idosa, sob a orientacdo e controle do Conselho Municipal da Pessoa Idosa, cabendo ao titular
da Secretaria:

I - solicitar o Plano Anual de aplicagdo dos recursos ao Conselho Municipal da Pessoa ldosa;

Il - submeter ao Conselho Municipal da Pessoa Idosa demonstrativo contabil da movimentagao
financeira do Fundo;

lll - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

IV - outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

CAPITULO IlI

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa elaborara o seu regimento interno,
no prazo maximo de sessenta dias a contar da data de sua instalacdo, o qual sera aprovado por
ato préprio, devidamente publicado pela imprensa oficial, onde houver, e dada ampla
divulgacdo.

Paragrafo unico. O regimento interno dispora sobre o funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa, das atribuigdes de seus membros, entre outros assuntos.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposi¢cGes em
contrario, em especial a Lei Municipal 354/2005.

PORTARIA N.2 260/2025

De 25 de Margo de 2025.

CONTRATA a Sra. Gabriela Belini em carater Temporario de Excepcional Interesse Publico da
Outras Providencias.
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O Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, GILMAR LAURINDO BELLINI, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Contratar, Gabriela Belini, CPF n2 022X.XXX.XXX-80 para exercer as funcdes de
Enfermeiro 40 horas, na Secretaria Municipal de Saude, através da Lei Municipal n? 1.645/2025
e Contrato de Trabalho para prestacdo de Servicos em Situacdo Emergencial, assinado entre o
Municipio e a Sra. acima citada, a partir de 25 de margo de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor nesta data.

Art. 32 - A servidora percebera a remuneracdo fixada em Lei para o cargo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N.2 259/2025

De 25 de marco de 2025.

CONVOCA a Servidora Municipal Barbara Janaina Mate Ribeiro e da Outras Providencias.

O Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, GILMAR LAURINDO BELLINI no uso das atribui¢cdes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar a Servidora Municipal Barbara Janaina Mate Ribeiro, com fundamento legal
no art.83 da Lei complementar n2 001/2002 de 15 de agosto 2002, que se encontra em Férias
desde 20 de marco de 2025 para que retorne as suas atividades a partir de 25 de marco de
2025, por interesse publico e necessidade da Administracao.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor nessa data.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario

PORTARIA N.2 258/2025

De 24 de margo de 2025.

CONCEDE férias ao servidor Ricardo Oppelt e da Outras Providencias.

O Prefeito Municipal de Boa Vista do INCRA, GILMAR LAURINDO BELLINI, no uso das
atribuicGes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Concede, Férias Regulamentares ao Servidor Ricardo Oppelt, matricula n2 1603
referente a 30 (trinta) dias de férias do periodo aquisitivo de 2022/2023 a partir do dia 26 de
margo de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor nesta data.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

DECRETO N2 92/2025

DE 26 DE MARCO DE 2025.

REGULAMENTA OS DESCONTOS DO IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO - IPTU E DO
IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA FIXO —ISS TRABALHO DE PESSOAL
PARA O EXERCICIO DE 2025.
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O SENHOR GILMAR LAURINDO BELLINI, PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA, no
uso de suas atribuicdes legais esculpida no artigo 67, VI, da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO que a Lei Complementar Municipal n2 015/2017 que estabeleceu a
possibilidade de descontos de até 20% tanto para IPTU quanto para o ISS fixo, para
contribuintes que nao possuirem nenhum débito pendente para com o Municipio de Boa Vista
do Incra;

DECRETA

Art. 12 Aos contribuintes que ndo possuirem nenhum débito pendente de pagamento perante
o Municipio de Boa Vista do Incra, terdo direito ao seguinte desconto exclusivamente para o
Imposto Predial e Territorial Urbano:

I — para pagamento em cota Unica desconto de 20% (vinte por cento).

Art. 22 Aos contribuintes que ndo possuirem nenhum débito pendente de pagamento perante
o Municipio de Boa Vista do Incra, terdo direito ao seguinte desconto exclusivamente para o
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza incidente sobre o Trabalho de Pessoal — ISSQN —
Fixo:

| — para pagamento em cota Unica desconto de 10% (dez por cento).

Art. 32 - Este Decreto entrard em vigor nesta data, revogando as disposi¢cdes em contrario.

DECRETO N2 91/2025

DE 26 DE MARCO DE 2025.

ALTERA O PLANO ANUAL DE CONTRATACOES 2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SENHOR GILMAR LAURINDO BELLINI, PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA, no
uso de suas atribui¢des legais esculpida no artigo 67, VI, da Lei Organica do Municipio,
DECRETA

Art. 12 - Fica alterado o Plano Anual de Contratagdes 2025 para a inclusao dos itens sob os
ndmeros 383 a 387:

“383 — Contratacdo de empresa prestadora de servicos médicos”

“384 — Conservacdo e recuperacao de solo”

“385 — Programa de Incentivo a Agroindustria”

“386 — Regularizagdo ambiental de cemitério Municipal”

“387 — Servico Técnico Gedlogo”

Art. 22 - Este Decreto entrara em vigor nesta data, revogando as disposi¢Ges em contrario.

PORTARIA N2 264/2025

DE 26 DE MARCO DE 2025

NOMEIA SERVIDORES PARA COMPOR A COMISSAO JULGADORA DA CHAMADA PUBLICA
AGRICULTURA FAMILIAR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, GILMAR
LAURINDO BELLINI, no uso de suas atribui¢des legais,

Resolve:
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Art. 12. Nomeia os seguintes servidores para compor a comissado julgadora da Chamada Publica
da Agricultura familiar:

- Darlan Farias de Souza — Agente Administrativo

- Indigri Gabriela Almeida — Agente Administrativo

- Cristina Feil Rauch Barbosa - Telefonista Assistente Geral

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N2 263/2025
DE 27 DE MARCO DE 2025.
DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR A COMISSAO DE FISCAIS DE CONTRATO, CONVENIOS E
OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES INSTITUIDA PELA LEI MUNICIPAL N2 1.497/2023 DE
18 DE JANEIRO DE 2023.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA,ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, GILMAR
LAURINDO BELLINI, no uso de suas atribui¢des legais,
Resolve:
Art. 12. Ficam designados conforme a Lei 1.497/2023 de 18 de janeiro de 2023 os seguintes
servidores que irdo gerir, acompanhar e fiscalizar os contratos, Convénios e outros
instrumentos congéneres, por Secretaria, respectivamente:
e Gabinete do Prefeito e Secretaria de Administracdo e Planejamento:
Darlan Farias de Souza
e Juliane Elicker dos Santos
e Secretaria de Financgas:
Marcio Minetti Sarturi
e Rogério Veeck
e Secretaria de Desenvolvimento e Obras:
Cristian Ghisleri Martins
e Lindomar Campos de Matos
e Secretaria de Agricultura, Industria, Comércio e Meio Ambiente:
Jodo Ricardo Hepp
e  Gilmar Pereira Martins
e Secretaria de Saude:
Kleber Nilson Pereira Ferreira
e Alvaro Elicker Kilpp
e Secretaria de Assisténcia Social e Habitagdo:
Janice Aparecida da Silva
e Maridiane Camargo Sieg
e Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo:
Vagner Felipe Biazi
Rosane da Rosa Pereira
Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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EXTRATO DE PORTARIA N¢ 262/2025

OBIJETO: Determina a instauracdo de Sindicancia Investigatdria para apurar fatos narrados pela
Comissdo Processante do Processo Seletivo n? 01/2025. Designa a Comissdo Permanente de
Sindicancia e Processo Administrativo Especial para conduzir o processo.

PRAZO: 60 (sessenta) dias.

DATA: 27 de marco de 2025.

MUNICIPIO DE BOA VISTA DO INCRA - RS
) CONSOLIDADO _ )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Paginz 1/ 4
Datar 2732025

Exercicio de 2025

RREQ - Apexo 1 (LRF, AL 52, Inciso |, alineas '3’ e o' do Inclso 1l e §17) RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS w Aﬁm @ Mo Bimestre % Ale 0 Bimesire % A REALIZAR
(1] (bfa) (e} (cfa) (a-c)

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) [T} 35.680.000,00|  35.669.000,00 551414844 1545 551414844 1545 30L1T4.B51.56
RECEITAS CORRENTES 3361074100 3361074100 5469982 56 16.33 5489982 56 16.33 28.120.758.44
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 2755, 400,00 2.795.400,00 252 670,55 0,47 292 670,55 10,47 2502.729,45
Impostos 2 512 500,00 2 512 500,00 I75.284 45 10,54 I75.284 45 10,54 2337 51555
Taxas 162.600,00 182.600,00 17.386,10 952 17.386,10 952 165.213,30
Contribulglo de Mahora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGHES 135.120,00 135.120,00 2301833 17,04 2301833 17,04 11210107
Contribukgles Sodais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribulgles Econtmicas 000 000 000 000 0.0 0.0 0.00
Contribuiples para Enfidades Privadas de Servico Social e de Formagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigles para o Cusielo do Servico de leminagio Pubica 135.120,00 135.120,00 3301893 17,04 2301893 17,04 11210107
RECEITA PATRIMONIAL 750.102,00 790.102,00 120.537.37 1529 120.837.37 1529 669.264,03
Exploragio do Patrimanio imobllno do Esiado £.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Maoblllaros 790.102.00 790.102.00 12083797 1529 120.837.97 1529 669.264.03
Delegapio de Senicos Publicos Mediante Concesslo, Pemissio, Autorzagio ou £.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragio de Racursos Naturals oo 000 000 000 000 000 000
Exploragio 0o Patnmonio intangivel 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00
Ceeslo de Dindios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demals Recsitas Patrimonials 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA £.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 000 000 000 000 0.0 0.0 0.00
RECEITA DE SERVIGOS 258.415,00 258.415,00 E5.973,57 2211 E5.973,57 2211 232.441.43
Servigos Adminisiratives & Comarials Gerais £,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos & Afvidaces Referentes 3 Navegardo & 30 Transpore 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00
Servigos 2 Afvidades referenies 3 Salde £.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos @ Alvidades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
Dulros Senvigos 254.415,00 254.415,00 E5.973,57 2211 E5.973,57 22,11 232.441,43
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TRANSFERENCIAS CORRENTES 20538.30400]  20.58B.304.00 4.070.407.28 1622 4070.407,98 18,83 24 602.306,02
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 18.041.418,00  18.041.418,00 2015.761.78 1721 201578178 17.21 14.005.854,22
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 020000000  0.200.000.00 1.403.061.05 1500 1403.081,05 15,00 7.808.028,05
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
Transferéncias de Instituigies Privadas 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0.00
Transferéncias de Outras Instituigies Piiblicas 24680800  3.46.808.00 £60.584.25 1274 £880.584,25 10,74 263331375
Transferéncias do Exterior 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0.00
Denmais Transferéncias Comentes 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0.00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.400,00 3.400,00 207358 237 48| 207356 23748 487356
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0.00

izagh ituighes & 0.00 0,00 853675 000 853075 0.00 853675

Bens, Direitos e Vialores Incorporados 30 Patiménio Piblico 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0.00
Multas e Jurs de Mora das Recetas de Capital 3.400,00 3.400,00 1515.10 44,56 151510 44,5 1884,00
Denais Recsitas Comentes 0.00 0,00 2171 000 217 0.00 217
RECEITAS DE CAPITAL 207625000  2.078.250.00 2418558 1,16 2418538 1,18 205400312

OPERAGUES DE CREDITO 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0.00
Operagies de Cridito - Mercado Intemo 0.00 0,00 0.00 00| 0,00 0.00 0.00
Operagies de Cridito - Mercado Externo 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0.00

ALIENACAD DE BENS 930.883,00 80,683,00 0.00 000 0.00 0.00 £30883,00
Alienagio de Bens Méveis 340.600,00 340.600,00 0.00 000 0,00 0.00 340,600,00
Alienagio de Bens Imdveis 31.083,00 31.082,00 0.00 000 0,00 0.00 £31.083,00
Alienagio de Bens Intangiveis 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0.00

AMORTIZAGSES DE EMPRESTIMOS 10.300,00 10.300.00 40020 425| 400,30 455 2300,70

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 102023500|  1.020.235.00 0.00 000 0,00 0.00 1.020235,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 102023500|  1.020.235.00 0.00 000 0,00 0.00 1.020235,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0.00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0.00
Transferéncias de Instituigies Privadas 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0.00
Transferéncias de Outras Instituigies Piiblicas 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0.00
Transferéncias do Exterior 0.00 0,00 0.00 00| 0,00 0.00 0.00
Derais Transferéncias de Capital 0.00 0,00 0.00 0.00) 0,00 0.00 0.00

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 67.041.00 67.041.00 2366858 3530 23.636.56 3530 4337442
Integralizagio do Capital Social 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Rermunerag3o das Disponibilidades do Tesouro 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 000 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00
Demais Recsitas de Capital 67.041,00 67.041,00 2366858 3530 23,686,568 3530 4337442

RECEITAS {INTRA-ORG: s) {1l 0.00 000 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00

SUETOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I +11) 3568000000  35.860.000,00 £514.143.44 15.45| 5514.148.44 15,45 30.174.851,5

DPERAGDES DE CREDITO | REFINANCIAMENTO (V) 0.00 0.00 0.00| 0.00] 0.00 0.00| 0.00
Operagies de Crédito - Mercado Intemo 0,00 000 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00
Mobilisria 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contratual 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Operagies de Crédito - Mercado Extemo 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00
Mobilisria 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contratual 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = {lll + V) 35.680.000.00  35.860.000,00 £514.143.44 15.45| 5514.148.44 1545 30.174.851.5
DEFICIT {VT} — — — — 0,00 — —
| TOTAL COM DEFICIT (VIl) = [V + V) 35880.000,00)  35.880.000,00 551414344 1545 551414844 15,25 3017485156
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0.00 13131556 — —] 131.316,56 — —
Recurscs ‘em Exercicios Anteriores - RPFS 0.00 0.00 — —] — — —
Superavit Financeiro Utlizado para Créditos Adicionais — 131.315.56 — — | 131.315,56 — —
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DIARIO OFICIAL MUNICIPAL ELETRONICO — DOM-e Instituido
pela Lei Municipal n2 1.600, de 01 de marco de 2024.

Edicdo — XXXXI
Ano 2025
27 de margo de 2025

e o DESPEGAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS s
DESPESAS ) Até o Bimesre ) Atéo Bimestre PAGAS ATE O
INICIAL ()  [ATUALI (€] Mo Bimestre 9 @=en No Bimestre " = | BMESTREQ

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) VIl | 3568000000 35e20215%8( 1063823077 1083823277 2408208270 357254540 357269540 32247770.08)  2.251.384.00
DESPESAS CORRENTES 31.258573,00| 31.270.506,57| 10.076.506.26 10.076.506,26 21.194.000,31| 3.236.170,78| 2.336.179,78| 27.834.32678|  2.015.490,38
PESSOAL £ ENCARGOS SOCIAIS 1747035400 1748000373 235062080 235062080 1513838208 231544254 231544254| 1547258124 213320436
JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA 580.780,00 680780,00|  650.300.00) 550.300,00 30.480,00 04.318,55 0481355 48506145 04.818,55
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1320742000 1320072279 T7.47558546( 7.175.585,46| 602613733  e25.91B.80 025.918,68| 12.274.804,10) 737.474,87
DESPESAS DE CAPITAL 3017327.00) 404052074  TE1THEN 78172651 2327880323 23628582 235 365,62  2.804.184.12) 236.386,82
INVESTIMENTOS 3267807.00) 341050074 13172851 131.726,51| 327878323 13138406 131.384,06| 3.279.12588 131.334,06
IMVERSEES FINANCEIRAS 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 30.020,00 62002000  620.000.00 £30.000,00 2000 10498158 10408158  E25.03844 104.031,58
RESERVA DE CONTINGENCIA 512.600,00 50027925 - —| 50027825 —_ —|  50RZ7R25 —
o (INTRA-ORGY D] 0,00 0.00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0.00| 0.00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESASHX) = (VI = 1X) 35820000,00] 3560031558 10B2822077] 10.838.232.77| 2408208270 357254640] 3672545.40) 32.247.770.16]  3.081.864.00
AMORTIZAGAD D DIV REFINANCIAMENTO (X1} 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00] 0.00) 0.00
Amorszaghio ga Divda Intema 000 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00) 0.00
D3 Mobiliana 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0,00 0.00| 0.00 0.00
D3 Contramal 0,00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0,00 0.00) 0.00 0.00
Amorszagho g3 Divda Extema 0,00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00) 0.00
D3 Mobiliana 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0,00 0.00| 0.00 0.00
D3 Contramual 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0,00 0.00) 0.00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS [} = [X + XI) 35080.000,00] 35E2031558| 10BBIWTT| 10838.230.77| 2408208270| 357254540) 357254540 BMTTT0AE[ 305188400
SUPERANTT (3] — —] —] 0.00 — —|  1.841.603.04] —| 226223444
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = [XNl + XIif) 35.080.000,00] 35.620.31550] 10.838232.77| 10.838.232,77 —| asm2sess0| 551414844 —[  ssma4e44
RESERVA DO RPPS 0,00] 0.00] —] — 0.00 — —] 0.00) —

Fante- Ststera Cortbil - Beths Sistemas. Unklade Responssvel: FREFEITURA MUNIIFAL DE BO0K VISTA DO INCRA. Emissao: 27/03/2025, &5 10r58:43.
Hotals) Explicathals):

MUNICIPIO DE BOA VISTA DO INCRA - RS Pigna:1/ 3
CONSOLIDADO Data de emissio: 27/03/2025
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORGAMENTARIA Bxercicio de 2025

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREQ - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea 'e") RS 1,00
DESPESAS EWFENHADA: SALDD DESPECAS LIGUIDADAS saLD0
DOTACAD DO Mo Bimestre | Até o Bimestre | =g Mo Bimestre | Até o Bimestre| s
FUNCAOISUBFUNCA o Am'_m @ e e
o | Bo| @=E @ | e | @=e
DESPESAS [EXCETO INTRA-ORCAMENTARIASHT) 35.680.000.00( 2582031558 1082323277 10.838.232.77| 100,00 2488208278 357254540 257254540 100,00 32.247.770,16
LEGISLATIVA 243080000 243020000) 28368120 203681.20| 271 2137.11880 181.574.61 18157461 452 228922530
AGAO LEGISLATIVA 243080000 242080000) 22388120 20368120 271| 2137.mag0| 18157481 1815T4E| 452 228022530
ADMINISTRAGAD 572300000 572323383 1234173742  134173742| 1238 428150121 67334003 67224003 16885 504083870
ADMINISTRAGAC DE RECETAS 470.200,00 a7az0000(  123470.15 123470,15| 14|  2s572085 4372028 s872038| 137 43040082
ADMINISTRAGAD FINANCERA 110000000  1.100.20000) 17433351 17433351 181 coesesde| 1zaex78|  122ex078| 348|  errImem
ADMINISTRACAD GERAL 211300000 211300000) Z2e0co7os 20002705 277 181307285  26avesss|  2emieass| 71| 184483304
CONTROLE INTERNO 186.600,00 188.500,00 51.614,51 5161451| 043 13513540 237788 2277328| 067 18302172
PLANEJAMENTC E ORCAMENTO 124310000 124333383 62230230 60230220 630 115024643| 208ccael| 20800353 585 163434500
[ASSISTENCIA SOCIAL 110420000  1.10420451| 23543458 23543458 217| seaTeoga|  14eosodn| 1605040 411 oSTMENM
ADMINISTRAGAD GERAL 402.500,00 402500,00 e0.182.41 6o.1e241| 084 23TE 57.713.00 sTTi30e| 162  344TEEm
ASSISTENCIA COMUNITARIA 701.700,00 To1T0451(  t1eszs217 166.252,17| 153 53545234 2024821 5024831 250 61245820
SAUDE 77760000 7770000 Z2osso0267| 205500267| 27.27| 477169733  TE1E2031)  TE1E231| 2188 e.o4sTIDA0
ADMINISTRAGAD GERAL 410.600.00 410.500.00 73260.23 7326033 083 23753067 4060258 spemzes| 130 811974
ASSISTENCIA HOSFITALAR E AMBULATORIAL 367610000 368456005 222178500 220178500 21915 120270505  s0sen0z|  30se102| ee0| 237300003
ATENCAOBASICA 326450000 325200095 500.073,33 soooveze| 470| 274302158  seazTaos|  ee27S08| 1025 28358247
SUPORTE PROFILATICO E TERAFEUTICO 284.400,00 283.340,00 0.870,12 60.870,12| 056 2274808 3446152 445152 02| 25387848
VIGILANCIA SANITARIA £1.800,00 21.800,00 20008, 2082882 012 TOETIAT 0oz nezaes|  0se TOAT1T
TRABALHO 800,00 200,00 720,00 72000| 0.0 130,00 131,37 131,37 000 788,83
EMPREGABILIDADE 200,00 200,00 720,00 T20m| om 180,00 13137 13137 000 768,83
EDUCAGAD 003560000 203520272 2amoigas|  233201838| 2152 ET03.88434|  TEAOZATI|  TES0ZAT| 2234| BZ3TAT4
ADMINISTRAGAD GERAL 422.600,00 2280000 19587167 10567167| 181 Tmeeaza|  mazeazs|  1i2ze3zg| 347 E0253681
DEMAIS SUBFUNGUES 406.500,00 4pes0000) 10813348 10813248 100  2s338852 44.351.00 4438100 124 45213000
EDUCAGAO INFANTIL 213560000 2135798.40)  480.741,14 46674114 431 1seop0ssze|  zyesim|  zmTesi2n| 638| 1.907.01510
ENSING FUNDAMENTAL 502550000 502560632 122240285 120240265 1103 2ATINAET| 40104091 40104081 11,23 4E2458541
ENSING MEDIO 254.000,00 25400000( 21540320 21540230 190 30.408.70 0.00 000| o00o| 25400000
ENSING PROFISSIONAL 200.300,00 200.300,00 53.278,14 53376,14| 040 1480038 148220 1148220 032 18331780
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DIARIO OFICIAL MUNICIPAL ELETRONICO — DOM-e Instituido
pela Lei Municipal n2 1.600, de 01 de marco de 2024.

Edicdo — XXXXI
Ano 2025
27 de margo de 2025

RREQ - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso |l, alinea e’} RS 1,00
DESPECAS EWFENHADA: SALDD DESPECAS LIGUIDADAS L0
DOTACAD DO Mo Bimestre | Até o Bimestre | s Mo Bimestre | Até o Bimestre| s
FUNCAOISUBFUNCA o Am'_éﬁ& @ )
_ e fdotal| ) = rag)

{b) b) @) d
CULTURA 7B6.500.00 TE0.748,37 73.412,81 7841281 072( 711.33858 25.210.84 259184 073 78383853
DEMAIS SUBFUNGUES 586.600,00 5E3.710,00 443082 443082 004  ssezvoae 44 4420 012 58427018
DIFUSAD CULTURAL 167.600,00 20103937 737200 7agrzoe| 083 1270es 2147102 2147102| 060 17258835
DIREITOS DA CIDADANIA 256.500,00 25650000 33.640,64 3864064| 028 2i7Es0s 2061251 2o81251| 083  ZesEvan
DEMAIS SUBFUNGOES 256.500,00 25650000 33.640,64 3864064| 028 2i7Es0s 2061251 2o81251| 083  ZesEvan
URBANIEMO 664.000.00 BB4.248,17| 14724052 14724052| 138 53790588 6351025 6351025 1.78| 62143582
INFRA-ESTRUTURA URBANA 188.200,00 128.200,00 57.843,48 5784348| 053] 13136852 5.510,15 5510.15| 015 13362085
SERVICOS URBANCS 485.700.00 49574817 20.307,04 80.307.04| 082 408.340,13 53.000.10 se000.10| 162 43774607
SANEAMENTO 261.000,00 26100000  203.043,23 20304835 187 57851684 20.554,89 2055488 058 240.445,11
DEMAIS SUBFUNGUES 250.000,00 25000000( 20304828 20304838 187 55.051,64 2055480 2055480| 058 23844511
SANEAMENTO BASICO URBANG 2.000.00 200000 0,00 00| 000 2.000,00 0.00 ool ooo 2.000,00
GESTAQ AMBIENTAL 455.200,00 46305312 13271580 13271580 122  23saram 50.030,14 sngagt4|  143) #1mage
ADMINISTRAGAD GERAL 224.300,00 22430000 4478583 4478563 041 17051417 2786410 27ee4ta| 078 19643531
RECURSCS HIDRICOS 240.000,00 24375312 87.000.07 eTo2007| 081 15582315 2307485 2207485 065| 22067817
AGRICULTURA 117520000  1.17520000) 38822258 se22256( 35| TeagrTad|  1ssamd|  1ssampd| 4350 101085806
DEMAIS SUBFUNGUES 386.700,00 384.700,00 75.505,81 7550501 070 21110400 §1.135.87 e113587| 171 32558413
PROMOGAD DA PRODUGAD AGROPECUARIA 78E.500,00 7EA50000(  2i0E28.85 06865 287  4TTETAS 24.208.07 2420807 264 e0420303
COMUNICACOES 48.300,00 43.200,00 11.008,75 1100875 010 3729125 0.00 000l ooo 43.300,00
ADMINISTRAGAD GERAL 48.300,00 43.200,00 11.008,75 1100875 010 3729135 0.00 ool ooo 43.300,00
TRANSPORTE 270460000 27p4e0000(  es174BT4 os174674| 008 17maEsam|  omiiwm|  Zriasspe| TS0 243348507
TRANSPORTE RODOVIARIO 270460000 27p4e0000(  es174BT4 os174674| 008 17maEsam|  omiiwm|  Zriasspe| TS0 243348507
DESPORTO E LAZER 120200000 112052623 5123078 51230.78| 047 114323845 11.201.84 1120124 031 11833420
DESPORTO COMUNITARIO 367.000,00 373.140,00 5123078 512378 047 o002 11.201.84 1120124 031 38193806
LAZER 235.000.00 828.388.23 0,00 000| 000] 52838823 0,00 000f 000 E28.386.23
ENCARGOS ESPECIAIS 156020000 170051556) 164348258 1s484e256| 1521 5205300  3e24s5653| 3824553 1071| 131305003
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 156020000 170051556) 164348258 1s484e256| 1521 5205300  3e24s5653| 3824553 1071| 131305003
RESERVA DE CONTINGENCIA 512.600,00 50027925 0,00 opo| ooof soesvess 0.00 000l opo| soezroas
RESERVA DE CONTINGENCIA 512.600,00 50027925 0,00 opo| ooof socezvels 0.00 000l o0po| s0e27025
RREQ - Anexo 2 {LRF, Art. 52, incisa Il alinea ') RS 1,00

DESPESAS ENPENADAS SALDD DESPESAS LQUIDADAS D0
DOTACAD DO Mo Bimestre | At o Bimestre | s Mo Bimestre | Até o Bimestre| 9
FUNCAOISUBFLNGAD o Am'_m @ )
_ ] I @ )= 2

(b} bl (d} d
|DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIASHIT) J— J— J— | J— J— R I J—
TOTAL ) =1+ 11) 35.689.000,00]  35820.31556] 10.838232.77| 10.836.232.77 100,00 24882.082,73] 3.57254540] 3.572545.40( 100,00] 32.247.770.16

Forfe: Sisterna Contihil - Betha Sistemas Unidsde Aespansvel: FREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DG INCRA. Emissler 27/05/2025, &5 11:05:09.
Hotals) Explicativals
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DIARIO OFICIAL MUNICIPAL ELETRONICO — DOM-e Instituido
pela Lei Municipal n2 1.600, de 01 de marco de 2024.
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i , Edigdo — XXXXI
e Ano 2025

27 de margo de 2025

MUMICIPKD DE BOA VISTA DO INCRA - RS P 112
CONSOUIDADC Exeeicio de 3OS
RELATORIC RESUMIDD D EXECUCAD ORCAMENTARLA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDG DA
EXECUGAD ORGAMENTARIA
CRCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAMEIRO A FEVEREIRO | BIMESTRE JANEIRC - FEVEREIRD

REED - Arasis 14 |LRF, A 48] A 1,00
BALANGD DRGANENTARID And o Bimmate
RECEITAS
Pravials inkal 35S 000 00
Pravilo Al Fach 35 A 000,00
Fecstes Feal rades EE14 148 44
Dbt O garrea nitirle 300
Gakios da Ecercicos Americtes Liizedos para Cricios Adcons] 13131558
DEESPESAS
Deticls Indal 35 A 000,00
Deticlo Alusl Fada FEEN S5
Doty Ernperiu din I0ES T T
Do Lokl BETTE4E 40
e Cags 5261 B8 50
Siapoatibe il Cegarmmantinio 0 S |
DESFESAS POR FUNGAD SUBFUNGED A o Bimmate
D Errerstus dhink 0SS IE T
D Lopsksindis BETTE4E 40
FRECEITA CORRENTE LIGUIDe - RCL A o Bimmate
Faits Cofente Lisuida 35 100844 30
Pt Correnis: Ligacs Aumtecs sers C#oio Sows Lrydes de L-drdamseta R
T T e e R e ey ———— 34 E1E S48 50
RECHTAS E DESPESAS DO REGIME PRaOPRIO DE FREVDENCIA DOS A B
Fufcke as Caplale sl [PLAND PREVIDENCLARK)
Pt Pried descii s R il i 0,00/
D P erecaliion Efmjenfudes 300
Do Provisenciiries Liquidede 1]
Cwsiowmiarn Py ket Pages 14l
Fosieftas Providenciifo 0,00
Fuifeks o Ragatialo [PLAKND FINSNCEIRD)
Flecatis Provd defchi rias i dis 300
D P kderecliios Efnjenfudes 300
Do Py ket Liguidecn 14l
Coscrsars Froy el Poges 30|
Flisiuflinds Prosidanciliio i)
bola Flasca s P il A i % am Ralepio § Mata
RESULTADGS FRIMASSS E ROMIKAL e A B
lm) Ity (st
R S TADG PRIMARIC (SEW FPPS) - Asrra b Linka e wilar T 0] .45 B30 i 8,50/
RESLLTADG MOMIMAL [SEM RPPE) - Abaks da Linfi Rl 1. THUETE 5 TaIE
FESTER A PAGAR POR PODER E MINSTERS POBLICS acrighe | S | Pagemets e
RESTE & PAGAR PROCESSADDS THE L0147 0,0 L] redin 1]
Podel Ececilive TEA S0 AT 0,03 s 5 B 0 B
e ——— @00 o, 8,00 @00
Padel Judclio 2,00 0,0 il 1] 2,00
Mirkiteio Piblen 0,00/ 0,0 0,00 0,00/
Defarmerin Plision 8,50/ 0,0 8,00 8,50/
REETOES & PALAR MAOPROCESSANGE B4E 4 AT S50 Bl e AT A&7 IEMAETT
Podel Execilive B4 4 AT S50 Bl e AT ATET0) IEMAETT
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DIARIO OFICIAL MUNICIPAL ELETRONICO — DOM-e Instituido
pela Lei Municipal n2 1.600, de 01 de marco de 2024.

Edicdo — XXXXI

Ano 2025

27 de margo de 2025

Prdai Ligalatyg 000 0,0 00 000
Prder Judisibin 000 0,00 il ] 000
Mk Piblicn 0,08 0,08 a.00 0,08
Defarsscrin Pobsics 00 0,03 ilii] 00
TOTAL 42000 0T | S50 B, 08 ] 2T 18487 35
N el b ol ucionasis Asais
DESFESAS COM MAMUTENGAD E DESENVOLVIMENTO DO ENSING :::E" x %, Minima & % Aplcads & o
Apilcar o Ensnsicio Bimeatm
mn;uasn.:r‘:ﬁ\é:rn_m el n e cders;bo o i 0, 5 . 1R8]
;lﬁ;li:mmFuiﬁﬁ i R lo don Profheonam da T BB o a7
Paiceuel e Complermanteghc da Unilo e FUNMDES - YAAT m Eduio ao o 200
i [irdosor (E1] 4
i u-;s'u da Cormplermanissiio da Unilo ee FUNDER (VAAT) e ao 15 200
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPTTAL Wisle Apiinedo o Exsnscs Sakdo niko Fealle s
Pt de Opeieclo de Cridis 0,00 000
D oo Capital Licuica LTS 3 378 B 3%
PROJEGAQ ATUARIAL DOS REGINES DE PREVDENCIA E et || B3 || B
[rerel] 10335 Lk [ril]
Furek: mm Cactaloagi [Flae: Prevsecbiol
Fomomitas Prand ceadoil i 00 0,03 ilii] 00
Dowmiars Frore koeteodrion [l 4] 0,0 il 1] [l 4]
1 PR T SRS T 30| 0, O il 1] 30|
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

GILMAR LAURINDO BELLINI - PREFEITO MUNICIPAL

GILMAR LAURINDO

BELLINI:45598088053 BELLIN:4s598085053

Dados: 2025.03.27 16:40:24 -03'00'

Assinado de forma digital por
GILMAR LAURINDO

ASSINATURA DIGITAL DO CADERNO DO PODER EXECUTIVO
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