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CADERNO DO PODER EXECUTIVO

LEI MUNICIPAL N° 1.616/2024
DE 26 DE JUNHO DE 2024.

Fixa os subsidios dos Vereadores do Municipio de Boa

Vista do Incra (RS), para o quatriénio 2025/2028.
O Sr. Cleber Trenhago, Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, no uso das atribui¢ées que |he
confere a Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores de Boa Vista do Incra
aprovou o Projeto de Lei do Legislativo n? 07/2024, e o mesmo sanciona e promulga a seguinte
Lei:
Art. 12 O subsidio mensal dos Vereadores da Camara Municipal de Boa Vista do Incra (RS) no
periodo de 12 de janeiro de 2025 a 31 de janeiro de 2028, é fixado no valor de R$3.628,69.
§ 12 Em razdo da representacao do Poder Legislativo Municipal e da sua responsabilidade como
gestor da Camara, o Vereador que exercer a Presidéncia terd seu subsidio mensal fixado em
R$4.885,10.
§ 22 O Vice-Presidente ou Primeiro-Secretario, nas hipdteses previstas no Regimento Interno da
Camara, no caso de substituirem o Presidente, em seus impedimentos legais, licencas e
auséncias, perceberdo proporcionalmente aos dias de titularidade do cargo, o valor do subsidio
mensal previsto no § 12 deste artigo.
Art. 22 O valor do subsidio mensal dos Vereadores serd anualmente revisado com o mesmo
indice e na mesma data em que for realizada a revisdo geral anual da remuneracdo dos
servidores do Municipio.
Art. 32 O valor do subsidio mensal dos Vereadores ndo podera ser alterado durante a legislatura.
Art. 42 A auséncia de Vereador na ordem do dia da Sessdo Plenaria. Ordinaria ou extraordinaria,
sem justificativa legal, determinard um desconto em seu subsidio no valor de RS164,94
considerando 22 (vinte e dois) dias trabalhado.
§ 12 Considera-se como justificativa legal, para efeitos deste artigo, aprovacgio pelo Plenario dos
motivos apresentados para auséncia, e/ou por doenca com apresentacio de atestado médico,
bem como pelas licengas: nojo, gala e nascimento.
Art. 52 O suplente de Vereador, quando convocado, recebera subsidio mensal, nos termos
previstos nesta Lei, de forma proporcional ao periodo de tempo que permanecer na titularidade
do cargo, independentemente do nimero de sessdes plenaria que participar.
Art. 62 A convocacgdo de sessdo plendria extraordindria ou de sessdo legislativa extraordindria
ndo produzird remuneracdo adicional ou direito de pagamento de verba indenizatéria aos
Vereadores, nos termos do § 72 do art. 57 da Constituicao Federal.
72 Os Vereadores contribuirdo, no periodo a que se refere esta Lei, para o Regime Geral de
Previdéncia Social, observadas as regras previstas na legislacdo federal previdenciaria.
§ 12 No caso de o Vereador ser titular de cargo efetivo, a contribuicdo sera feita para o respectivo
Regime Préprio de Previdéncia Social, observadas a regras da legislacdo previdencidria aplicavel
ao caso.
Art. 82 As despesas decorrentes desta Lei serao suportadas por recursos do orgamento anual;
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Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo eficacia a partir de 12 de janeiro
de 2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA, EM 26 DE JUNHO DE 2024.
CLEBER TRENHAGO

PREFEITO MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N° 1.617/2024
DE 26 DE JUNHO DE 2024.

Fixa os subsidios do prefeito, vice-prefeito e secretdrios

municipais para o quatriénio 2025/2028.
O Sr. Cleber Trenhago, Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, no uso das atribuicées que |he
confere a Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores de Boa Vista do Incra
aprovou o Projeto de Lei do Legislativo n2 08/2024, e o mesmo sanciona e promulga a seguinte
Lei:
Art. 12 O subsidio mensal do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais de Boa Vista
do Incra (RS) para o quatriénio 2025/2028 fica estabelecido nos seguintes termos:
Art. 22 O Prefeito Municipal recebera um subsidio mensal no valor de RS 17.146,09 (Dezessete
mil cento e quarenta e seis reais e nove centavos).
Art. 32 O Vice-Prefeito receberd um subsidio mensal no valor de RS 8.745,32 (oito mil
setecentos e quarenta e cinco reais e trinta e dois centavos).
Art. 42 Os Secretarios Municipais receberdo um subsidio mensal no valor de RS 6.610,52 (seis
mil seiscentos e dez reais e cinglienta e dois centavos).
Art. 52 Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais, serdo pagos em
parcela Unica, vedados quaisquer adicionais de natureza remuneratdria, em atendimento aos
termos do art. 39, § 42 da Constituicao Federal
Art. 62 O Agente Politico que, na forma da Lei, assumir a chefia do Poder Executivo, durante os
impedimentos ou auséncias do Prefeito Municipal, fara jus ao recebimento do subsidio mensal
do Prefeito, proporcionalmente ao periodo da substituicdo por més ou fragio.
Art. 72 Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais serdo corrigidos
nos mesmos indices e as mesmas datas observadas para a revisdo geral da remunerac¢do dos
servidores do Municipio conforme art. 37, inciso X da Constituicdo Federal;
Paragrafo Unico. No primeiro ano do mandato os agentes politicos de que trata esta Lei fardo jus
a atualiza¢do proporcional do periodo compreendido entre a data de vigéncia desta Lei até a
data da revisao geral anual.
Art. 82 As despesas decorrentes desta Lei serdao suportadas por recursos do orgamento anual;
Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo eficacia a partir de 12 de janeiro
de 2025.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA, EM 26 DE JUNHO DE 2024.
CLEBER TRENHAGO
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI MUNICIPAL N° 1.618/2024
DE 26 DE JUNHO DE 2024.
AUTORIZA (0] MUNICiPIO A CONTRATAR
TEMPORARIAMENTE SERVIDOR POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO.
O Sr. Cleber Trenhago, Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, no uso das atribui¢des que |lhe
confere a Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores de Boa Vista do Incra
aprovou o Projeto de Lei do Executivo n2 19/2024, e o0 mesmo sanciona e promulga a seguinte
Lei:
Art. 1°- Fica o Municipio de Boa Vista do Incra, autorizado, com fundamento legal do art. 37, IX,
da C.F/88 (regulamentado pela lei 8.745/93) e no art. 237 da Lei Complementar Municipal
01/2002 e art. 45 da Lei 1.267/2018 a contratar temporariamente para atender excepcional
interesse publico os seguintes profissionais:

N° de | Denominagao Carga Nivel de | Remuneragdo Prazo da
vagas Horaria Escolaridade contratacdo
semanal
01 PROFESSOR DE | 20 hs Licenciaturanadrea | RS 2.212,46 12 meses,
EDUCACAO ESPECIAL (semanais) da Educacdo e prorrogavel  por
especializacdo em igual periodo.
Educacdo especial
e/ou AEE.
01 PROFESSOR DE LINGUA | 20 hs Licenciatura em | RS 2.212,46 Até 31/12/2024
PORTUGUESA/ (semanais) Lingua
LINGUA INGLESA Portuguesa/inglesa
e/ou Licenciatura
na area da
educacao com
habilitacdao
Portugués/Inglés.
01 PSICOPEDAGOGO 20 hs Curso Superior na | RS 2.484,52 12 meses,
(semanais) area de Pedagogia prorrogavel  por
com licenciatura igual periodo.
plena e
Especializacdo em
Psicopedagogia
Institucional.
Art. 2°- Fica o Municipio de Boa Vista do Incra, autorizado, com fundamento legal do art. 37, IX,
da C.F/88 (regulamentado pela lei 8.745/93) e no art. 237 da Lei Complementar Municipal
01/2002 e art. 45 da Lei 1.268/2018 a contratar temporariamente para atender excepcional
interesse publico o seguinte profissional:
N° de | Denominagao Carga Nivel de | Remuneragao Prazo da
vagas Horaria Escolaridade contratacdao
semanal
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01 FONOAUDIOLOGO 20 hs Curso Superior | RS 2.338,64 12 meses,
(semanais) Completo de prorrogavel por
Fonoaudidloga e igual periodo.
Registro no
Conselho
competente.
01 MEDICO CLINICO | 20 hs Ensino  Superior | R$ 12.826,85 12 meses,
GERAL (semanais) Completo em prorrogavel por
Medicina e registro igual periodo.
no Conselho
competente.
02 MONITOR DE ALUNO 40hs Ensino Médio | RS 1.889,09 Até 31/12/2024
(semanais) Completo e curso
especifico em
educacao especial
ou AEE (minimo
20hs).
04 MOTORISTA 40hs Ensino RS 2.338,64 12 meses,
OPERADOR — OBRAS (semanais) Fundamental prorrogavel por
Incompleto, igual periodo.
Carteira  Nacional
de Habilitacdo na
categoria “D”.
03 MOTORISTA 40hs Ensino RS 2.338,64 4 meses,
OPERADOR — SAUDE (semanais) Fundamental prorrogavel por
Incompleto, igual periodo.
Carteira  Nacional
de Habilitacdo na
categoria “D”.
02 PSICOLOGO 20 hs Ensino superior em | RS 2.338,64 12 meses,
(semanais) Psicologia. prorrogavel por

igual periodo.

Art. 3° - Os direitos e deveres do contratado serdo estabelecidos nesta Lei e no que couber no
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista do Incra, Lei Complementar n°
01/2002, especialmente nas disposi¢cdes contidas no art. 238 da referida Lei, e, no que couber,
nas Leis Municipais n2 1.267/2018 e n® 1268/2018:
§ 1°: nos casos em que houver laudo que estabeleca direito de insalubridade o contratado fara
jus ao recebimento do mesmo no percentual estabelecido.
§ 2°: O contratado estard sujeito ao Regime Disciplinar estabelecido na Lei Complementar n°

001/2002.

Art. 42 - As atribuigOes, requisitos necessarios para o provimento e as condi¢des de trabalho
relativas as funcbes de Professor de Educacdo Especial, Professor De Lingua Portuguesa/Lingua
Inglesa, Psicopedagogo, Fonoaudidlogo, Médico Clinico Geral, Motorista Operador — Obras,
Motorista Operador — Saude, Psicdlogo sdo as mesmas estabelecidas nas Leis n? 1.267/2018 e
1268/2018, conforme anexo | da presente Lei. No caso das fun¢es de Monitor de Aluno e que
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ndo possuem cargos criados na estrutura de cargos e salarios do Municipio, as atribui¢des serdo
as estabelecidas no anexo Il a presente Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 26 de junho de 2024.

Cleber Trenhago

Prefeito Municipal

DECRETO N2 227/2024, de 26 de Junho de 2024.
Abertura de crédito adicional suplementar, no
Orcamento programa de 2024.
DECRETA:
Art. 12 - Fica aberto no corrente exerdcicio Crédito no valor de RS 58.398,55, para a(s) seguinte(s)
dotacdo(0es) orcamentaria(s):

08.000 - SECRETARIA DE SAUDE
08.002 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
08.002.10.301.160.2818-3.1.90.04.00.00.00.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

R$444,81
1.605.0000.6051 Piso Enfermagem - Assiténcia Financeira da Unido destinada a compl do
piso salarial 444,81

08.000 - SECRETARIA DE SAUDE
08.002 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
08.002.10.301.160.2818-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL

CIVIL R$1.715,74
1.605.0000.6051 Piso Enfermagem - Assiténcia Financeira da Unido destinada a compl do
piso salarial 1.715,74

07.000 - SECR DE EDUCAGAOQ, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS
07.002 - MANUTENCAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.002.12.365.200.2715-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL

CIVIL R$45.650,00
1.540.1070.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica ldentificacdo do
percentual aplicado 45.650,00

07.000 - SECR DE EDUCAGAOQ, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS
07.002 - MANUTENCAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.002.12.122.110.2702-3.1.90.16.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL

R$2.700,00
1.500.1001.0001 Recurso Livreldentificacdo das despesas com manutencdo e
desenvolvimento do ensino 2.700,00

07.000 - SECR DE EDUCAGAOQ, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS
07.003 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB
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07.003.12.361.200.2709-3.1.90.16.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL

R$100,00
1.500.1001.0001 Recurso Livreldentificacdo das despesas com manutencdo e
desenvolvimento do ensino 100,00

06.000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS

06.001 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS

06.001.15.452.120.2603-3.1.90.16.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL
R$1.900,00

1.500.0000.0001 Recurso Livre 1.900,00

07.000 - SECR DE EDUCAGAOQ, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS
07.002 - MANUTENGCAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.002.12.365.200.2715-3.1.90.16.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL

R$4.800,00
1.540.1070.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica ldentificacdo do
percentual aplicado 4.800,00

07.000 - SECR DE EDUCAGAQ, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS
07.003 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB
07.003.12.361.200.2709-3.1.90.16.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL

R$570,00
1.540.1070.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica ldentificacdo do
percentual aplicado 570,00

07.000 - SECR DE EDUCAGAOQ, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS
07.002 - MANUTENGCAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.002.12.365.200.2711-3.1.90.16.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL

R$518,00
1.540.1070.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica ldentificacdo do
percentual aplicado 518,00

Art. 22 - Para atendimento da Alteracdo Orcamentdria que trata o artigo anterior serdo utilizados
recursos provenientes de:
Excesso de arrecadacdo (Art. 43, § 12, inciso Il da Lei 4.320/64) -

Excesso de arrecadacdo (Art. 43, § 12, inciso Il da Lei 4.320/64) R$444,81
1.605.0000.6051 Piso Enfermagem - Assiténcia Financeira da Unido destinada a compl do
piso salarial 444,81

Excesso de arrecadacdo (Art. 43, § 12, inciso Il da Lei 4.320/64) -

Excesso de arrecadacdo (Art. 43, § 12, inciso Il da Lei 4.320/64) R$1.715,74
1.605.0000.6051 Piso Enfermagem - Assiténcia Financeira da Unido destinada a compl do
piso salarial 1.715,74

06.000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
06.001 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E OBRAS
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06.001.15.452.120.2603-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL
CIVIL R$1.900,00
1.500.0000.0001 Recurso Livre 1.900,00

07.000 - SECR DE EDUCAGAQ, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS
07.003 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB
07.003.12.361.200.2709-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL

CIVIL R$45.650,00
1.540.1070.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica ldentificacdo do
percentual aplicado 45.650,00

07.000 - SECR DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.002 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.002.12.122.110.2702-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGACOES PATRONAIS R$2.700,00
1.500.1001.0001 Recurso Livreldentificacdo das despesas com manutencdo e
desenvolvimento do ensino 2.700,00

07.000 - SECR DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.003 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB
07.003.12.361.200.2709-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGACOES PATRONAIS R$100,00
1.500.1001.0001 Recurso Livreldentificacdo das despesas com manutencdo e
desenvolvimento do ensino 100,00

07.000 - SECR DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.002 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.002.12.365.200.2715-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGACOES PATRONAIS R$4.800,00
1.540.1070.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica ldentificacdo do
percentual aplicado 4.800,00

07.000 - SECR DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.002 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.002.12.365.200.2715-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGACOES PATRONAIS R$570,00
1.540.1070.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica ldentificacdo do
percentual aplicado 570,00

07.000 - SECR DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.002 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.002.12.365.200.2711-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGACOES PATRONAIS R$518,00
1.540.1070.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica ldentificacdo do
percentual aplicado 518,00

Art. 32 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogada as disposi¢cbes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 26 de Junho de 2024.

CLEBER TRENHAGO

PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N2 228/2024, de 26 de Junho de 2024.
Abertura de crédito adicional suplementar, no
Orcamento programa de 2024.
DECRETA:
Art. 12 - Fica aberto no corrente exerdcicio Crédito no valor de RS 42.000,00, para a(s) seguinte(s)
dotacdo(0es) orcamentaria(s):
07.000 - SECR DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS
07.003 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB
07.003.12.361.200.2709-3.3.90.46.00.00.00.00 - AUXILIO-ALIMENTACAO R$30.000,00
1.540.0000.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica 30.000,00

07.000 - SECR DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.002 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.002.12.365.200.2715-3.3.90.46.00.00.00.00 - AUXILIO-ALIMENTACAO R$12.000,00
1.540.0000.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica 12.000,00

Art. 22 - Para atendimento da Alteracdo Orcamentdria que trata o artigo anterior serdo utilizados
recursos provenientes de:

Excesso de arrecadacdo (Art. 43, § 12, inciso Il da Lei 4.320/64) -

Excesso de arrecadacdo (Art. 43, § 12, inciso Il da Lei 4.320/64) R$30.000,00
1.540.0000.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica 30.000,00

Excesso de arrecadacdo (Art. 43, § 12, inciso Il da Lei 4.320/64) -
Excesso de arrecadacdo (Art. 43, § 12, inciso Il da Lei 4.320/64) R$12.000,00
1.540.0000.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica 12.000,00

Art. 32 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogada as disposi¢cbes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 26 de Junho de 2024.

CLEBER TRENHAGO

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N2 229/2024, de 26 de Junho de 2024.

Abertura de crédito adicional suplementar, no
DECRETA:
Art. 12 - Fica aberto no corrente exerdcicio Crédito no valor de RS 11.340,00, para a(s) seguinte(s)
dotacdo(0es) orcamentaria(s):
08.000 - SECRETARIA DE SAUDE
08.002 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

08.002.10.304.160.2821-3.3.90.46.00.00.00.00 - AUXILIO-ALIMENTACAO R$11.340,00
1.500.1002.0001 Recurso Livreldentificacdo das despesas com acdes e servigos publicos
de salde 11.340,00

Art. 22 - Para atendimento da Alteracdo Orcamentdria que trata o artigo anterior serdo utilizados
recursos provenientes de:
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08.000 - SECRETARIA DE SAUDE

08.002 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

08.002.10.301.160.2818-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGACOES PATRONAIS R$11.340,00
1.500.1002.0001 Recurso Livreldentificacdo das despesas com agdes e servigos publicos
de saude 11.340,00

Art. 32 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogada as disposi¢cbes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 26 de Junho de 2024.

CLEBER TRENHAGO

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N2 230/2024, de 26 de Junho de 2024.
Abertura de crédito adicional suplementar, no
Orcamento programa de 2024.
DECRETA:
Art. 12 - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de RS 2.234,00, para a(s) seguinte(s)
dotacdo(0es) orcamentaria(s):
07.000 - SECR DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS
07.003 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB
07.003.12.361.200.2709-3.1.90.04.00.00.00.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

R$2.234,00
1.540.1070.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica ldentificacdo do
percentual aplicado 2.234,00

Art. 22 - Para atendimento da Alteracdo Orcamentdria que trata o artigo anterior serdo utilizados
recursos provenientes de:

07.000 - SECR DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.003 - FUNDO DE DESENV. DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB
07.003.12.361.200.2709-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL

CIVIL R$2.234,00
1.540.1070.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica ldentificacdo do
percentual aplicado 2.234,00

Art. 32 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogada as disposi¢cbes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 26 de Junho de 2024.
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