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O grupo de professores e funcionarios da Escola Municipal de Educacao Infantil Pequeno Aprendiz esta participando
de encontros de formacao continuada realizados quinzenalmente durante a noite.

Os encontros iniciaram no més de agosto de 2015 e toda a equipe de trabalho da escola de educacao infantil foi
convidada a participar.

Os estudos sdo coordenados pelas professoras do nosso municipio Simone da Silva Rosa e Jussara Borchartt de
Barros, que participaram em ljui do Projeto de Assessoramento Proinfancia e atualmente estao concluindo o Curso
de Aperfeicoamento em Educacao Infantil promovidos pela Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) em parceria
com a Universidade Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul (UNIJUI).

O principal objetivo da formacdo continuada na educacdo infantil é qualificar o trabalho realizado na nossa escola
com nossas criancas, buscando discutir, avaliar e repensar o trabalho, dando prioridade a crianca e sua infancia.
Também é um momento de trocas de experiéncias pedagdgicas, brincadeiras, pensar e transformar o espaco
escolar e reflexdes sobre as principais angustias vivenciadas no cotidiano da escola.

Ao término desta primeira etapa de estudos, que totalizara 10 encontros, serd concedido aos participantes um
certificado de conclusao de no minimo 40 horas registrado pela Secretaria de Educacao do municipio.

Salienta-se que para o ano de 2016, hd um interesse que os estudos tenham continuidade.
Também destaca-se que neste final de semana nos dias 27 e 28 de novembro as coordenadoras dos encontros

estarao em Santa Maria apresentando no Seminario Final do Curso de Docéncia em Educacao Infantil os resultados
alcancados no municipio de Boa Vista do Incra.
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